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Procedimiento: Selecciones de Personal y Provisiones de Puestos

ACTA DEL TRIBUNAL DE SELECCION

En las dependencias del polideportivo Leandro Dominguez, en La Pola
Siero, a las doce horas y diez minutos del dia quince de septiembre de dos mil
veintiséis, se relne el tribunal de seleccién del procedimiento para la formacién
de una bolsa de empleo de Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte
en el Patronato Deportivo Municipal mediante sistema de concurso.

Preside el Tribunal el secretario general del Ayuntamiento de Siero, D.
Hermenegildo Felipe Fanjul Vifia, actuando como secretario el técnico juridico del
PDM, Ernesto Colsa Sotelo, y como vocales:

e Titular: D. Virginio Ramirez Alvarez, director del PDM

e Titular: D. Alberto Colunga Garcia, coordinador de piscinas del PDM

e Titular: D. José Ignacio Riesgo Garcia, grado en Ciencias de la
Actividad Fisica y del Deporte del PDM

e Titular: D. Miguel Vallin Nachén, grado en Ciencias de la Actividad
Fisica y del Deporte del PDM

Se reune el tribunal para resolver las siguientes alegaciones pendientes:

a).- Por el aspirante D. Héctor Rodriguez Gonzalez se presenta con fecha
3 de agosto de 2026 impugnacién sobre la valoracién de méritos y solicita se le
puntle como experiencia profesional una serie de contratos de trabajo como
instructor de actividades deportivas en el Ayuntamiento de Oviedo, animador
comunitario en el Ayuntamiento de Cangas de Onis, monitor de actividades
recreativas en el Ayuntamiento de Colunga y preparador fisico en el Club Marino
de Luanco; como titulacidn complementaria 2 masteres no valorados, y como
formacién varios cursos de los 7 presentados no tenidos en cuenta.

Analizada la documentacién relativa a la experiencia y los contratos de
trabajo invocados, el tribunal comprueba que no queda acreditado que para el
desempefio de los puestos respectivos se requiriera la titulacién superior en
Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte. En este sentido, la base sexta de la
convocatoria sefala que deberd aportarse la documentacién necesaria para que
de forma indubitada quede acreditado el puesto de trabajo desempenado y su
categoria profesional. Antes bien, en la vida laboral consta que ninguno de los
empleos se ha encuadrado en el grupo de cotizaciéon 1, lo que constituye un
indicio de que los puestos de trabajo correspondientes no requerian para su
desempefio una titulacién universitaria superior. En definitiva, la circunstancia de
que el aspirante posea titulacién superior en Ciencias de la Actividad Fisica y del
Deporte constituye un dato relativo a su cualificacién personal, pero no acredita,
por si sola, que los puestos efectivamente desempefados exigieran dicha
titulacion como requisito de acceso o contratacion.

En cuanto a la titulacién complementaria, el tribunal mantiene su decisién
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de no puntuar en este apartado la de especialista universitario en andlisis de
juego y actualizacién profesional de entrenador, ni de especializacién en gestién
de instalaciones deportivas por no tratarse de masteres universitarios ni hallarse
su contenido vinculado a las tareas propias del puesto de trabajo, tal y como
exige la base sexta, apartado b).

Respecto al apartado de acciones formativas, el tribunal ratifica no
valorar los cursos de arbitro, de monitorizacién y evaluacién el rendimiento en los
deportes de equipo, de prevencién de riesgos laborales, de gestion y control de
estrés, ni de mobbing y acoso laboral, por resultar su contenido ajeno a los
cometidos propios del puesto de trabajo. Por el contrario, el tribunal decide
rectificar su decision de no valorar los cursos “Seminario de Fuerza y Musculacion
nivel II” y “Socorrismo y Primeros Auxilios”, y les asigna 5 puntos a cada uno de
ellos al tener una carga lectiva de 30 horas.

Por todo ello, el tribunal acuerda por unanimidad estimar parcialmente
las alegaciones formuladas y otorgar al aspirante D. Héctor Rodriguez Gonzalez
10 puntos adicionales en el apartado “formacién”.

b).- El aspirante D. Diego Rodriguez Fernandez presenta con fecha 3 de
agosto de 2026 impugnaciéon sobre la valoracién de méritos efectuada y solicita
se le puntie como experiencia profesional los periodos trabajados como docente
en FP de grado superior por resultar obligatorio para impartirlos hallarse en
posesién de la titulacion superior en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte.

Examinada la documentacién, se constata que el aspirante no se ajusté a
la acreditacion de los méritos profesionales en el sector privado exigida en la
base sexta de la convocatoria, en virtud de la cual deberia haber aportado el
contrato de trabajo ademas de la vida laboral de la tesoreria General de la
Seguridad Social, Unico documento que consta presentado, por lo que el tribunal
se ratifica en la puntuacién originaria.

Respecto al apartado de formacidn, y revisada la acreditacién aportada,
el tribunal se ratifica en su valoracién inicial de 15 puntos otorgada al aspirante
por la realizacién del curso “Actividades adaptadas a personas con discapacidad
en la educacion fisicodeportiva”, de 25 horas duracién (5 puntos) y “Curso basico
de disefio de programas de actividad y ejercicio fisico saludable (AFBS) para
educadoras y educadores fisico deportivos”, de 60 horas (10 puntos), pues el
contenido del resto de acciones formativas o bien no se relacionan con las tareas
propias del puesto de trabajo o bien incumplen el requisito establecido en la base
sexta c) de la convocatoria, que exige traduccién al castellano de los diplomas
presentados.

Y no habiendo mas que hacer constar, y siendo las trece horas y quince
minutos, se extiende esta acta, que firma el presidente del tribunal, conmigo, el
secretario.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE

Patronato Deportivo Municipal de Siero: C/Parroco Fernandez Pedrera s/n - Pola Siero - Principado de Asturias - Tel.: 985 720 802 / 985 725 772 - email: pdm@ayto-siero.es -NIF: P3300097G
Puede acceder al documento electrénico original a través de la Sede Electronica del Patronato Deportivo Municipal de Siero: pdm-siero.sedelectronica.es

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 2 de 2

N
o
w
=
z
o
]
14
X
P4
<
>
~
I
N
P4
~
I
]
z
o
©]
<~

=
kel
©

o]
2
2
°
Q
o

Verificacion: https://pdm-siero.sedelectronica.es/

7



		esPublico Gestiona - Patronato Deportivo Municipal de Siero
	2026-09-23T12:37:02+0200
	Siero
	ERNESTO COLSA SOTELO - 09386448X (FIRMA)
	Lo acepto


		esPublico Gestiona - Patronato Deportivo Municipal de Siero
	2026-09-23T12:40:33+0200
	Siero
	HERMENEGILDO FELIPE FANJUL VIÑA - 42063814B (FIRMA)
	Lo acepto




