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EXTRAORDINARIA 01 DE JULIO DE
2019

L

1

ACTA DE PLENO ORGANIZATIVO
SESION EXTRAORDINARIA
CELEBRADA EL UNO DE JULIO DE DOS MIL DIECINUEVE

En el Salon de Sesiones de la Casa Consistorial del Ayuntamiento de Siero, en La
Pola Siero, a las ocho horas y un minuto del dia uno de julio de dos mil diecinueve, se
reune el Pleno Municipal del Ayuntamiento de Siero, en sesion extraordinaria y primera
convocatoria, de caracter organizativo, bajo la presidencia del Sr. Alcalde-Presidente, D.
Angel Antonio Garcia Gonzalez y con la asistencia de los sefiores Concejales: Dfia. Aida Nufio
Palacio, D. Javier Rodriguez Moran, Dfia. Susana Maria Madera Alvarez, D. Alberto Pajares
San Miguel, Dfia. Aurora Cienfuegos Prada, D. JesUs Abad Busto, Dfia. Ana Rosa Nosti Ortea,
D. Alejandro Villa Martinez, Dia. Maria Natividad Alvarez Lario, D. Victor Villa Sanchez, Dia.
Maria Mercedes Pérez Fierro, D. José Cristdbal Lapuerta Salinas, D. Hugo Nava Palacio, D.
Edgar Cosio Garcia, Dia. Lidya Is Antufia, D. Tarik Laurent Vazquez Samulewiz, Dfia. Patricia
Martin Velasco, Dha. Maria Luisa Madrid Romero, D. Javier Pintado Piquero, Dfia. Patricia
Serna Mena, D. Alejandro Alvarez Alvarez, D. Eduardo Enrique Martinez Llosa, Dfa.
Alejandra Cuadriello Gonzalez.

Excusa su asistencia el Sr. Concejal D. Juan Aurelio Bode Suarez.

Actla como Secretario el de la Corporacion D. Hermenegildo Felipe Fanjul Vina y
asiste la Sra. Interventora Dfia. Angela Arcos Cuetos.

La sesion es publica.

De orden del Sr. Presidente se procede al despacho de los asuntos incluidos en el
orden del dia de la convocatoria.

Intervencion del Sr. Alcalde-Presidente, D. Angel Antonio Garcia Gonzalez:

“Buenos dias. Vamos a dar inicio de esta sesion extraordinaria. Cedo la palabra al sefior
Secretario.”
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Intervencion del Sr. Secretario General de la Corporacion, Sr. Fanjul Vifa:
“Si. Sesidn extraordinaria que se convoca de conformidad con lo establecido en el articulo 38 del
Reglamento de Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.”

1°.- EXPEDIENTE.- 22113000C.- CONOCIMIENTO DE RESOLUCIONES
DE LA ALCALDIA SOBRE ORGANIZACION CORPORACION 2019-2023.

1.A) ESTRUCTURACION DE LOS SERVICIOS MUNICIPALES EN AREAS
Y DELEGACION DE ATRIBUCIONES DEL ALCALDE EN LOS CONCEJALES.

A instancias de la Alcaldia-Presidencia, por parte del Sr. Secretario de la
Corporacion, se da cuenta al Pleno Municipal de la Resolucion de la Alcaldia, de fecha
veintiuno de junio de dos mil diecinueve, sobre estructuracion de los servicios municipales en
Areas y sobre,delegacién de atribuciones competencia de la Alcaldia en los Concejales
Delegados del Area, siendo su tenor literal el siguiente:

“RESOLUCION DE LA ALCALDIA

Celebradas las Elecciones Locales el dia 26 de Mayo de 2019
y constituida la Corporacidén Municipal el pasado dia 15 de
Junio, procede establecer la organizacién politica del
Ayuntamiento de Siero, asi como efectuar las correspondientes
delegaciones en las Concejalias con responsabilidad en 1las
Areas en que es estructuraran los servicios municipales; todo
ello con el objeto de dotar de una mayor celeridad, eficacia y
eficiencia a la actuacidédn municipal.

Las facultades para establecer la nueva organizacién, me
las confieren los articulos 21.3 y 23.4 de la Ley 7/85, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local vy, de
conformidad con lo establecido en los articulos 43, 44, 45 y
114 al 118 del Real Decreto 2568/86, de 28 de noviembre, por
el que se aprueba el Reglamento de Organizacién,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales vy,
segun lo dispuesto en el articulo 9 de la Ley 40/2015, de 1 de
Octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico.

HE RESUELTO:
Primero.- Estructurar los Servicios municipales en las

siguientes Areas, a las que corresponden Dbasicamente las
materias que se especifican:
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1.- Area de Hacienda y gestién econémica y presupuestaria.
Organizacién y Régimen Interior.

O Planificacidén y gestidn econdmico financiera

O Desarrollo y gestidn presupuestaria

O Ordenanzas fiscales y de precios publicos

O Gestidén de tributos

O Tesoreria y recaudacidn

O Liquidaciones tributarias y de precios publicos

O Concesidén de fraccionamientos y aplazamientos sobre
ingresos de naturaleza publica.

O Resolucidén de procedimientos y devolucidén de

ingresos indebidos

O Autorizacidn, disposiciébn y reconocimiento de
gastos y ordenacién de pagos sin distincidédn de
materias, salvo por 1lo que se refiere a gastos del
personal municipal

O Anadlisis de costes

O Gestidn econdmica de subvenciones

O Contratacién de obras, servicios, suministros,
gestién de servicios plblicos, y demas contratos
administrativos, especiales y privados, excepto la
formalizacidén de los contratos

O Compras

O Arqueos de la caja de efectivo, tanto ordinarios
como extraordinarios

O Archivo Municipal

O Registro General y Atencidén Ciudadana

O Procesos Electorales

O Estadistica

O Proteccidén de datos de caracter personal y
seguridad de la informacidn

O Transparencia

O Organizacidén Municipal y calidad de los servicios

O Régimen Interior

2.- Area de Desarrollo y promocién econdémica. Servicios
publicos digitales e innovacién. Patrimonio.

O Politicas de desarrollo econdmico
O Promocidén empresarial en el Concejo. Empresa vy
emprendimiento
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O Promocidn de suelo industrial; poligonos

industriales y parques tecnoldbgicos
O Politicas activas de empleo (planes de empleo,
contratos en practicas para fomento del empleo,

etc..)
O Formacidédn para el empleo
O Gestidén de Fondos Europeos (Estrategia DUSI,

Fondos FEDER...)
O Desarrollo de la administracidén electrdnica. Nuevas

tecnologias e innovacién. Servicios publicos
digitales
O Mantenimiento e innovacién de equipos %

aplicaciones informéticas
O Gestidén de Inventario Municipal
Gestidén de bienes municipales
Alteracidén de la calificacidén Jjuridica de Dbienes
inmuebles municipales
Adquisiciones de bienes inmuebles
Permutas
Enajenaciones
Arrendamiento de bienes patrimoniales
Cesidébn gratuita y reversidédn de bienes
Concesiébn de bienes demaniales.
Recuperacién de la posesidn de bienes municipales
en via administrativa
Deslinde entre bienes municipales y de terceros
Desahucio administrativo
O Expropiacidén forzosa, salvo las de naturaleza
urbanistica
O Investigacidén de la titularidad de los bienes
Lindes con Concejos limitrofes
Reclamacidédn de dafios en todo tipo de Dbienes
municipales
Responsabilidad patrimonial
Inventario de caminos
Control de caminos publicos
Autorizaciones, permisos, linderos, trazados %
afecciones a caminos publicos

oo

OooooooOoao

oo

oo

Ooooao

3.- Area de Urbanismo. Accesibilidad y patrimonio histérico
y cultural.

O Plan General de Ordenacidén Urbana
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O Planificacidén vy gestidédn wurbanistica, ejecucidn vy
disciplina urbanistica

O Otorgamiento de licencias urbanisticas, de obras vy
de actividades clasificadas

O Otorgamiento de licencias o autorizaciones de
actividades inocuas

O Actividades sometidas a declaracidén responsable vy
comunicacidén previa

O Licencias y autorizaciones demaniales

O Ordenes de ejecucién de obra y las de demolicién

O Adopcidén de medidas en casos de urgencia, respecto
a la habitabilidad de las edificaciones y desalojo
de sus ocupantes

O Adopcidn de medidas de proteccidn %
restablecimiento de la legalidad urbanistica,
incluidas las ejecuciones subsidiarias

O Inspeccidén y adopcidn de medidas sancionadoras en
materia de actividades clasificadas y espectéaculos

publicos
O Revisidén vy suspensidédn de licencias u ordenes de
ejecucidn, la paralizacidén de obras 3% la

paralizacidn, cese o clausura, sea temporal o
definitiva, de otros actos de uso del suelo o de
actividades, sean o no clasificadas

O Inspeccidén de parcelaciones urbanas, de obras y de
otros actos de uso del suelo y de actividades sean
o0 no clasificadas

O Tramitacién y ejecuciédn de expropiaciones
urbanisticas y ventas forzosas

O Tramitacidén de expedientes de declaracidn de ruina

O Promocidédn de suelo para viviendas publicas

O Gestidén de las politicas de viviendas de proteccidn
publica

O Actuaciones relativas a la aplicacién de 1las
ordenanzas municipales en materia de medio ambiente
con implicaciones urbanisticas

O Planificacidén, coordinacidén, gestidén y elaboracidn
de todos los documentos municipales de caréacter
medio ambiental con repercusiones urbanisticas.

O Autorizaciones % documentos de evaluacién
ambiental.

O Accesibilidad

O Defensa vy gestidén del Patrimonio histdérico vy
cultural
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O Fondos mineros

4.-Area de Deportes y Participacién ciudadana.

O Actividades relacionadas con el deporte

O Gestidn, control, mantenimiento y renovacidn de las
instalaciones deportivas

O Promocidén de la actividad deportiva

O Relaciones con los clubes y asociaciones deportivas
y el tejido social del deporte en Siero

O Registro de Asociaciones Vecinales.

O Relacidén con las asociaciones vecinales

O Participacién Ciudadana

5.- Area de Politicas sociales y de atencién a las
personas. Igualdad.

O Planificacidén, gestidédn y coordinacidén de politicas
de proteccidn, promocidn y reinsercidn social

O Planificaciédn, coordinacidén 'y gestidén de los
servicios sociales municipales

O Coordinacién de las intervenciones de las distintas
administraciones en materia de servicios sociales

O Centros de dia y asistenciales

O Acciones vy actividades municipales dirigidas a
personas mayores

O Atencién y participacidén social de 1las personas

mayores y centros de mayores y relaciones con las

Asociaciones de mayores

Planes municipales de insercidn

Atencidén a los inmigrantes

Intervencidn con minorias étnicas

Politicas de apoyo a las familias

Atencidén a la dependencia y promocidén de la

autonomia personal

Atencidén a la discapacidad y diversidad funcional

Servicios dirigidos a ©personas con discapacidad

fisica, psiquica o sensorial

O Politicas de igualdad

O Informacidn, asistencia y asesoramiento a la
mujer. Centro Asesor de la Mujer

O Cooperacidn internacional

O Atencidn a la discapacidad y diversidad funcional

O Servicios de apoyo a las familias

Oooooao

oo
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6.- Area de Educacién. Infancia. Salud Pablica y Consumo.

O Programacidén de actividades escolares

O Actividades educativas y de coordinacidén con la
administracidén educativa autondmica y estatal

O Apoyo a la escolarizacidédn y control del absentismo
escolar

O Promocidén y dinamizacidén de la comunidad educativa
y su participacidén social, asi como relaciones con
las AMPAS

O Conservacidén, mantenimiento vy vigilancia de 1los
edificios e inmuebles educativos de competencia

O Comedores escolares

O Escuelas infantiles municipales

O Centros de estudios y ensefianzas superiores

O Fomento de hédbitos saludables

O Politica sanitaria y de salud 'y relaciones
institucionales al efecto

O Salubridad publica

O Informacidén 'y asesoramiento a consumidores vy
usuarios. Oficina Municipal de informacién al
consumidor

O Proteccidén de los derechos de la infancia y de su
participacidén social

O Mediacidén en las situaciones de desahucio vy
viviendas de emergencia.

7.- Area de Cultura. Juventud. Recursos Humanos.

O Promocidén de la cultura y equipamientos culturales
O Oficina de la juventud
O Fomento de politicas de atencidén a la Jjuventud y la

adolescencia

O Coordinacidn de recursos para joévenes %
adolescentes

O Informacidén, formacidén, animacién y apoyo a la

participacidén juvenil, ocio y tiempo libre

O Planificacidén de las necesidades de personal

O Aprobacidén de la oferta publica de empleo

O Aprobacidén de las Dbases para la seleccidn de
personal de nuevo ingreso

O Aprobacidén de las bases de los concursos de
provisidén de puestos de trabajo
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O Aprobacidén de los concursos de traslados

O Nombramiento de Tribunales calificadores %
Comisiones de seleccidn.
O Nombramiento de funcionarios de carrera e

interinos. Tomas de posesidn

O Contratacidén de personal laboral fijo y temporal

O Nombramiento 'y adscripcién de personal a 1los
distintos puestos de trabajo

O Aprobacidén de las bases para la formacidédn de Bolsas
de empleo y su gestidn

O Concesidén de permisos, licencias, excedencias vy
comisiones de servicio

O Autorizacidén para acudir a cursos y seminarios,
jornadas vy planificacidén de 1las actividades de
formacidén dirigidas al personal municipal

O Autorizacidén para la realizacidén de servicios vy
horas extraordinarias

O Concesidn de gratificaciones y abono de
indemnizaciones por razdén del servicio

O Aprobacidn, autorizacidn y disposicidédn de gastos de
néminas y seguros sociales

O Concesidén de anticipos sobre la ndémina y anticipos
reintegrables

O Concesidén de becas y otras ayudas de tipo social al

personal municipal

Reconocimiento de los servicios prestados por el

personal municipal

Jubilaciones

Control de presencia

Negociacidén Colectiva

Autorizacidén a los sindicatos para la realizacidn

de asambleas y otros actos de uso de dependencias

municipales para labores sindicales

O Actuaciones relacionadas con la prevencidén de
riesgos laborales y seguridad y salud laboral

O Incoacidn de expedientes de investigacidn y
disciplinarios de los empleados municipales vy
sanciones

O Politica LinglUistica

O Escuela de mUsica

O

O0O0oan

8.- Area de Seguridad Ciudadana y Proteccién Civil.
Movilidad. Trafico. Transportes.
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O Seguridad ciudadana, movilidad y transportes

O Policia Local

O Proteccidédn Civil

O Coordinacidén con la administracidén autondmica en
materia de proteccidn civil

O Coordinacidén en la prestacién del servicio de

extincidén de incendios

O Planificacidén y organizacidén de trafico

O Movilidad y transportes

O Gestidén del servicio publico de transporte de
viajeros (colectivo, taxis, etc)

O Instalacidén, mantenimiento y reparacidédn de la
sefializacidén de trafico

O Gestién de trafico en las vias urbanas de
titularidad municipal

O Gestidén de estacionamiento limitado (ORA)

O Servicios de grta municipal

O Ahorro, eficiencia y diversidad energética

9.- Area de Festejos. Ferias, mercados y comercio
ambulante. Turismo.
O Festejos
O Politica de promocién del Concejo y SuUS recursos
para el desarrollo turistico

O Ferias y mercados municipales

O Mercado de Ganados

O Comercio ambulante

O Fomento del comercio y la hosteleria

O Hermanamientos vy relaciones institucionales con
otros Ayuntamientos y Entidades

O Protocolo, Honores y Distinciones

O Matrimonios Civiles

O Parejas de Hecho

10.- Area de Infraestructuras urbanas. Mantenimiento vy
conservacién de inmuebles municipales. Medio Ambiente.

O Obras, servicios e infraestructuras urbanas

O Mantenimiento, conservacioén y renovaciédn de
inmuebles y propiedades municipales
O Procedimientos relativos al mantenimiento,
conservacidén vy prestacién de servicios publicos
como abastecimiento de agua, saneamiento,
E9865
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alumbrado, (excepto en zona rural), conservacidén de
calles y vias publica, limpieza viaria

O Acometidas domésticas de alcantarillado municipal

Licencias de acometidas de aguas

O Recogida de basura vy recogida vy tratamiento de
residuos urbanos

O Autorizacidn de vertidos industriales al
alcantarillado municipal

O Control de actividades que afecten al medio
ambiente, excepto las licencias de actividades
clasificadas.

O Contaminacién atmosférica (luminica, aclUstica, etc)

O Desarrollo de actuaciones de sensibilidad ambiental
y de programas de calidad del aire

O Desarrollo sostenible

O

11.- Area de Infraestructuras en el Medio Rural. Desarrollo
agrario y ganadero. Zonas verdes y Aareas de esparcimiento.
Bienestar Animal.

O Renovacidn, conservacidn y mantenimiento de caminos
y vias rurales puUblicas

O Renovacidn, conservacién % mantenimiento del
alumbrado publico rural

O Sendas peatonales

Bienestar animal.

Proteccidén, cuidado y recuperacidén de animales

errantes y abandonados

Registro de animales domésticos

Proteccidn y tenencia de animales de compafiia

Montes

Ganaderia

Desarrollo agrario

Mantenimiento vy conservacidén de 4areas y zonas

verdes y de esparcimiento, parques y Jjardines

municipales

oo

OoOooooao

Segundo.- Nombrar Concejales y Concejalas responsables, con
delegacién de Area a las siguientes personas, a las que se
otorga delegacidédn genérica dentro de la actividad de que se
trata y las competencias enumeradas en el apartado primero
anterior, en los términos previstos en el articulo 43.3 del
Reglamento de Organizacidén, Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Entidades Locales:
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1.- Concejal delegado del Area de Hacienda, Gestién
econémica y presupuestaria. Contratacién. Organizacién vy

Régimen Interior: a D. Alberto Pajares San Miguel.

2.- Concejala delegada del Area de Desarrollo y promocién
econdmica. Patrimonio. Servicios publicos digitales e
innovacién: a D.? Aida Nufo Palacio.

3.-Concejala delegada del Area de Urbanismo. Medio
ambiente, Accesibilidad y Patrimonio Histérico y Cultural: a
D.? Susana Maria Madera Alvarez.

4.- Concejal Delegado del Area de Deportes y Participacién
Ciudadana: a D. JesUs Abad Busto.

5.- Concejala Delegada del Area de Politicas Sociales y
atencién a 1las personas. Igualdad: a D.? Maria Natividad
Alvarez Lario

6.- Concejala Delegada del Area de Educacién. Infancia.
Salud Publica y Consumo: a D.? Maria Mercedes Pérez Fierro

7.- Concejala Delegada del Area de Cultura. Juventud.
Recursos Humanos: a D.? Aurora Cienfuegos Prada

8.- Concejal Delegado del Area de Seguridad Ciudadana y
Proteccién Civil. Movilidad. Trafico. Transportes: a D.
Victor Villa Séanchez

9.- Concejala Delegada del Area de Festejos. Ferias,
mercados y venta ambulante. Turismo: a D.? Ana Rosa Nosti
Ortea.

10.- Concejal Delegado del Area de Infraestructuras
urbanas. Mantenimiento y conservacién de inmuebles

municipales. Medio Ambiente: a D. Javier Rodriguez Moréan

11.- Concejal Delegado del Area de Infraestructuras en el
Medio Rural. Desarrollo agrario y ganadero. Zonas verdes y
adreas de esparcimiento. Bienestar Animal: a D. Alejandro Villa
Martinez.
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Todas aquellas competencias que no hayan sido objeto de
delegacién en ninguna de las Concejalias de Area se reservan
para la Alcaldia.

Tercero.- El1 ambito de actuacién de los Concejales
delegados responsables de Area, ademds de la direccién interna
y gestidén de los servicios correspondientes a su &rea de
actividad, comprende la delegacidén de todos los actos
administrativos que son competencia de la Alcaldia, tales como
iniciacién, ordenaciédn, instruccién v, en su caso,
finalizacién vy terminacidén convencional del procedimiento
administrativo y ejecucidén, tanto de los procedimientos
ordinarios como urgentes y la firma de todos los documentos
administrativos y la facultad de resolver mediante actos gque
afecten a terceros, excluida la resolucidén de recursos
administrativos, todo ello con cardcter general respecto de
las materias comprendidas en el &area y que se especifican en
el apartado primero anterior sin caracter exhaustivo, y en los
términos previstos en el articulo 121.2 del Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento 'y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, de modo que la delegacidén efectuada se
entiende que comprende todas las facultades correspondientes
al o6rgano delegante, dentro de cada &rea de actividad, salvo
las indelegables.

A titulo meramente orientativo se enumeran las siguientes
competencias de los Concejales responsables de Areas:

- Establecer el programa de actuacidén del &rea, gque sera
propuesto a la Alcaldia.

- Adoptar las medidas necesarias y suficientes para la
ejecucidén del programa politico con relacidén a las
competencias de la delegaciédn.

-  Vigilar, dirigir vy evaluar el cumplimiento de 1los
acuerdos adoptados con relacidén a su area de actuacidn.

- Establecer las necesarias medidas de coordinacidén con
los demds concejales responsables de area.

- Adoptar las medidas necesarias tendentes a corregir las
anomalias o deficiencias detectadas en la gestidén del
area.

- Controlar y gestionar los contratos administrativos de
su area de responsabilidad.
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- Incoar y resolver los procedimientos sancionadores en
las materias propias de su area de responsabilidad, en
los términos de los articulos 25 y 27 de la Ley 40/2015
de Régimen Juridico del Sector Publico de 1 de octubre,
y del Titulo XI de la Ley 7/85, de Bases de Régimen
Local

- Elevar propuestas de acuerdo a los 6rganos colegiados.

Los Concejales delegados de area tendran capacidad de
proponer gastos.

Al Concejal delegado de Hacienda, con el limite econdmico
coincidente con el que la legislacidén, las bases de ejecucidn
del presupuesto y demds regulacidén municipal, establecen para
el Alcalde, 1le corresponde la autorizacidn, disposicidén vy
reconocimiento de dichos gastos asi como la ordenacidén de
pagos y pago material de la obligacién, excepcidn hecha de los
gastos en materia de personal.

Cuarto.- Las atribuciones delegadas se ejerceradan en los
términos y dentro de los limites de la delegacidén, no siendo
susceptibles de ser delegadas por sus titulares en otro érgano
o concejal.

En el texto de las —resoluciones adoptadas por 1los
Concejales delegados se tendra que hacer constar esta
circunstancia, mediante la inclusién en la parte dispositiva
de la resolucidén del siguiente texto “... en ejercicio de las
competencias que me han sido delegadas por Resolucidén de la
Alcaldia de fecha (publicada en el BOPA..).

Las resoluciones que se adopten ©por delegacidén se
entenderadn dictadas por la Alcaldia como titular de la
competencia y gozaran de ejecutividad y presuncidén de
legitimidad.

Quinto.- Las delegaciones precisaréan, para ser eficaces, su
aceptaciédn por parte del Concejal delegado, entendiéndose
aceptadas éstas téacitamente si en el término de tres dias
hédbiles, contados a partir del siguiente al de la notificacién
del acuerdo, no se hace manifestacién expresa ante el brgano
delegante de no aceptacién, o se hace uso de la delegaciédn.
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Sexto.- Todas las delegaciones conferidas en los apartados

anteriores se entienden sin perjuicio de las facultades de la
Alcaldia para resolver en cualquier momento los asuntos
concretos de la materia objeto de delegacidén, mediante
resolucidén de avocaciédn.

En caso de ausencia, vacante, enfermedad o cualgquier otro
impedimento de los Concejales delegados, la Alcaldia o persona
que legalmente la sustituya asumird directa y automdticamente
las competencias delegadas como titular de la competencia
originaria, entendiéndose a estos efectos ejercitada la
potestad de avocacidén en base a la presente resolucidn, sin
necesidad de una nueva resolucidn expresa en este sentido.

Las facultades que la Alcaldia delegue en la Junta de
Gobierno quedan excluidas de las delegaciones anteriores.

La Alcaldia conservara en todo caso, las facultades de
recibir informacidén detallada de la gestidén de la competencia
delegada o de los actos o disposiciones emanados en virtud de
la delegacidn, asi como la de ser informada previamente a la
adopcidén de las decisiones de trascendencia, por parte de
todas las concejalias delegadas.

Séptimo.- Las presentes delegaciones surtiran efectos desde
el dia 26 de Junio, inclusive.

Dése cuenta de esta Resolucidén al Pleno Municipal en la
primera sesidén que celebre, de conformidad con lo previsto en
el articulo 38 del Reglamento de Organizacidn, Funcionamiento
y Régimen Juridico de las Entidades Locales; ordénese su
publicacidén en el Boletin Oficial del Principado de Asturias;
notifiquese a los interesados; comuniquese a los Portavoces de
los Grupos Politicos de la Corporacién y a los servicios vy
dependencias municipales.

Asi lo dispuso el Sr. Alcalde del Ayuntamiento de Siero,
en el lugar y fecha indicados, de todo lo cual y en el
exclusivo ejercicio de la fe pUblica administrativa que me es
propia, certifico.”

El Pleno Municipal queda enterado.
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Del mismo modo, se da cuenta de la Resolucién de la Alcaldia, de fecha veinticinco
de junio de dos mil diecinueve, que rectifica error material de la anterior, siendo su tenor
literal el siguiente:

“RESOLUCION DE LA ALCALDIA

Advertido error material en la Resolucidédn de esta Alcaldia
de fecha 21 de Junio de 2019, sobre Organizacidén Municipal,
Areas y Concejalias delegadas, de conformidad con lo
establecido en el art. 109.2 de la Ley 39/2015 de 1 de
Octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las
Administraciones Publicas que dispone que las Administraciones
Publicas podréan, en cualquier momento, de oficio rectificar
los errores materiales, de hecho o aritméticos existentes en
Sus actos.

HE RESUELTO

Rectificar error material en la Resolucién de esta Alcaldia
de fecha 21 de Junio de 2019 sobre Organizacién Municipal,
Areas Concejalias Delegadas en el siguiente sentido:

En el apartado dispositivo Segundo.- donde se nombran
Concejales y Concejalas responsables con delegacién de Area,
donde dice: “3.-Concejala delegada del Area de Urbanismo.
Medio ambiente, Accesibilidad y Patrimonio Histérico y
Cultural: a D.® Susana Maria Madera Alvarez” debe decir: ™
3.-Concejala delegada del Area de Urbanismo. Accesibilidad y
Patrimonio Histérico y Cultural: a D.? Susana Maria Madera
Alvarez”

El resto de la Resolucidén se mantiene en sus propios
términos.”

El Pleno Municipal queda enterado.
1. B) NOMBRAMIENTO DE TENIENTES DE ALCALDE.
Por parte del Sr. Secretario de la Corporacién, también se da cuenta al Pleno

Municipal de Resolucidon de la Alcaldia, de fecha veintiuno de junio de dos mil diecinueve,
sobre nombramiento de Tenientes de Alcalde, siendo su tenor literal el siguiente:
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“RESOLUCION DE LA ALCALDIA

Constituida la Corporacidén municipal surgida de las pasadas
elecciones celebradas el dia 26 de mayo de 2019, en sesidén de
fecha 15 de Jjunio de 2019 y, siendo necesaria la designacidn
de Tenientes de Alcalde de conformidad de lo establecido en el
articulo 20.1.a) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora
de las Bases del Régimen Local.

En uso de las facultades que se confieren a la Alcaldia por
el articulo 21.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases del Régimen Local y por los articulos 41.3, 46.1
y 47 del Real Decreto 2568/86, de 28 de noviembre, por el que
se aprueba el Reglamento de Organizacidén, Funcionamiento vy
Régimen Juridico de las Entidades Locales,

HE RESUELTO:

Primero.-. Nombrar Tenientes de Alcalde a los Concejales
que a continuacidén se relacionan y por el orden que se indica:

Primer Teniente de Alcalde: D. Javier Rodriguez Morén.
Segundo Teniente de Alcalde: D. JesUs Abad Busto.

Segundo.- Los nombrados Tenientes de Alcalde me sustituiran
en la totalidad de mis funciones y por el orden de su
nombramiento, previa delegacidén, en los casos de ausencia,
enfermedad o impedimento que me imposibilite para el ejercicio
de mis atribuciones, en los términos previstos en el articulo
47 del Reglamento de Organizacidén, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales.

No obstante 1lo anterior, en el caso de ausentarme del
Concejo por méas de 24 horas sin haber mediado delegacidén o,
cuando haya causa imprevista que me imposibilite otorgarla, me
sustituird en la totalidad de mis funciones el Teniente de
Alcalde que corresponda, segun el orden citado, dando cuenta
al resto de la Corporacidédn. A los efectos antes sefialados, se
expedird la correspondiente diligencia de constatacidédn de los
hechos por parte de la Secretaria General del Ayuntamiento.

Igualmente operaré la sustitucidn, respecto de la
presidencia de las sesiones, en las que concurra en mi persona
causa de abstencidn.
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Tercero.- Dese cuenta de la presente Resolucidén al Pleno

Municipal en la primera sesidén que se celebre; notifiquese
personalmente a los designados, publiquese en el Boletin
Oficial del Principado de Asturias vy comuniquese a los
portavoces de los Grupos politicos de la Corporacidén y a 1los
Servicios y Dependencias Municipales, todo ello sin perjuicio
de que la presente Resolucidén serda efectiva desde el dia
siguiente al de su firma.”

El Pleno Municipal queda enterado.

1. C) NOMBRAMIENTO DE MIEMBROS DE LA JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL Y DELEGACION DE ATRIBUCIONES DEL ALCALDE EN LA JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL.

Por parte del Sr. Secretario de la Corporacion, se da cuenta al Pleno Municipal de
Resolucién de Alcaldia, de fecha veintiséis de junio de dos mil diecinueve, sobre
nombramiento de miembros de la Junta de Gobierno Local, siendo su tenor literal el
siguiente:

“RESOLUCION DE LA ALCALDIA

El1 articulo 20.1.b) de 1la Ley 7/85, de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local, dispone que la Junta
de Gobierno Local existe en todos los municipios con poblacidn
superior a 5.000 habitantes, por lo que en el caso del de
Siero se trata de un érgano necesario.

Asimismo, el articulo 23.1 del mismo texto legal, referido
a su composicidén, establece que se integra por el Alcalde y un
numero de concejales no superior al tercio del numero legal de
los mismos, nombrados y separados libremente por el Alcalde
dando cuenta al Pleno.

A su vez, el art. 52 del Reglamento de Organizaciédn,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,
aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, en su
apartado uno seflala: “ La Junta de Gobierno Local esta
integrada por el Alcalde, que la preside, y Concejales
nombrados libremente por é1l como miembros de la misma”.
Disponiendo este articulo en su apartado cuarto: “Los
nombramientos y ceses serdn adoptados con las formalidades
prescritas en el numero primero del articulo 46 de este
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Reglamento”, que seflala que los Tenientes de Alcalde seréan
libremente nombrados y cesados por el Alcalde de entre los
miembros de la Junta de Gobierno.

Contando la actual Corporacidén Municipal con veinticinco
miembros, procede nombrar a aquellos que van a formar parte de
la Junta de Gobierno, en numero maximo de ocho, siendo
pretensién de esta Alcaldia, en la medida en gque resulte
posible, garantizando en todo caso la funcidén de gobierno que
corresponde a este Organo, respecto de las competencias
delegadas y el apoyo que ha de prestar a la Alcaldia, lograr
la representatividad del mayor numero de grupos politicos
municipales, de forma que, oidos los distintos portavoces de
los Grupos Politicos Municipales.

HE RESUELTO:

PRIMERO.- Nombrar miembros de la Junta de Gobierno Local de
este Ayuntamiento, a los siguientes Concejales:

- D. Javier Rodriguez Moréan (Primer Teniente de
Alcalde)

- D. JeslUs Abad Busto (Segundo Teniente de Alcalde)
D.? Aurora Cienfuegos Prada
D.?® Ana Rosa Nosti Ortea
D. Eduardo Enrique Martinez Llosa
D.® Alejandra Cuadriello Gonzalez

SEGUNDO.- Dese cuenta de la presente Resolucidén al Pleno
Municipal en la primera sesidén que se celebre, notifiquese
personalmente a los concejales designados, publiquese en el
Boletin Oficial del Principado de Asturias y comuniquese a
todos los Servicios y Dependencias municipales, asi como a
todos los Portavoces de los Grupos Municipales, sin perjuicio
de que esta Resolucidédn tendrd plena efectividad desde el dia
siguiente al de la firma de la misma.”

El Pleno Municipal queda enterado.
Asimismo, por parte del Sr. Secretario de la Corporacion se da cuenta de
Resolucion, de fecha veintiséis de junio de dos mil diecinueve, sobre delegacién de

atribuciones, competencia de la Alcaldia, en la Junta de Gobierno Local, cuyo tenor literal es
el siguiente:
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“RESOLUCION DE LA ALCALDIA

El articulo 21.3 de 1la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local, establece que el
Alcalde puede delegar el ejercicio de sus atribuciones,
recogidas en el apartado primero de ese mismo articulo, a
excepcidén hecha de las que alli mismo se determinan.

A su vez, el articulo 23.2 del mismo texto legal, sefiala
que corresponde a la Junta de Gobierno Local las atribuciones
que el Alcalde u otro O6érgano municipal le delegue o le
atribuyan las leyes, asi como la asistencia al alcalde en el
ejercicio de sus atribuciones.

En el mismo sentido, se pronuncian el articulo 43.2 y 53
del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento de Organizacidén, Funcionamiento vy
Régimen Juridico de 1las Entidades Locales, aclarando el
primero de ellos que en relacidén con las materias delegadas
los cuerdos adoptados por la Junta de Gobierno Local tendréan
el mismo valor que las resoluciones que dicte el Alcalde.

Asi pues, en uso de las atribuciones que me confiere la
vigente legislacién de Régimen Local vy, particularmente los
articulos antes citados de la Ley 7/85, reguladora de las
Bases de Régimen Local, y del R.D.2568/86, por el que se
aprueba el Reglamento de Organizacidén, Funcionamiento vy
Régimen Juridico de las Entidades Locales.

HE RESUELTO

Primero.-.Delegar en la Junta de Gobierno Local las
siguientes atribuciones, competencia de la Alcaldia:

a)El otorgamiento de licencias de obra mayor, gque no
incluird la concesidén de licencias de obras de
viviendas wunifamiliares que, en todo caso, seran
otorgadas por Resolucidédn de la Concejalia Delegada
del Area de Urbanismo, Accesibilidad y Patrimonio
Histérico y Cultural.

b) La aprobacién y emisidédn del informe previo municipal
de calificacién de actividades sometidas al
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Reglamento de Actividades Molestas, Insalubres,
Nocivas y Peligrosas aprobado por Decreto 2414/1961
de 30 de Noviembre y de la Ley 8/2002, de 21 de
Octubre, de Espectaculos Publicos vy Actividades
Recreativas del Principado de Asturias, en 1los
términos de las normas antes seflaladas y de su
legislacidén de desarrollo.
La aprobacién de los instrumentos de planeamiento,
de desarrollo del planeamiento general no atribuida
expresamente al Pleno, asi como la de los
instrumentos de gestién urbanistica y de los
proyectos de urbanizacidén, incluidos los convenios
urbanisticos de gestidén competencia de la Alcaldia.

d) Las contrataciones vy concesiones de toda clase,
cuando su importe supere los trescientos mil euros,
IVA excluido. (300.000€, IVA excluido) sometidos a
la Ley 9/2017 de Contratos del Sector Publico, asi
como los demds contratos administrativos, especiales
y privados, en la misma cuantia, y que no sean de
competencia plenaria, vy la aprobacidén del gasto
correspondiente a estos efectos. Se excluye de la
presente delegacidén la aprobacién de certificaciones
de obra a cuenta y todos aquellos otros actos de
trédmite vinculados a la contratacién y ejecucidn de
los contratos.

e) La aprobacién de proyectos de obras y servicios de
presupuesto superior a trescientos mil euros, IVA
excluido (300.000€, IVA excluido), cuando estén
previstos en el Presupuesto Municipal y no sean de
competencia plenaria.

f) La concesidén y aprobacidén de bases reguladoras de
todas las subvenciones, competencia de la Alcaldia-
Presidencia, dentro de 1los limites fijados en el
Presupuesto Municipal, vy sin perjuicio de las
facultades de gestién delegadas en la Concejalia
responsable del Area de Economia y Hacienda.

g) La aprobacién de convenios de colaboracién

competencia de la Alcaldia-Presidencia.

La recepcidén de todo tipo de obras de urbanizacidén y

aceptacidén de la cesidbn de terrenos en cumplimiento

de obligaciones derivadas de la legislacidn
urbanistica de competencia de la Alcaldia.

Q

oy
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Segundo.- E1 Alcalde podrad en cualquier momento

convocar y reunir a la Junta de Gobierno Local cuando estime
necesario, conocer su parecer o pedir su asistencia con
cardcter previo a dictar resoluciones en el ejercicio de las
atribuciones que le corresponden, en este caso las reuniones
de la Junta de Gobierno Local tendradn tan solo caracter
deliberativo.

Tercero.- La delegacidén de atribuciones conferida en el
apartado anterior, se entiende sin perjuicio de las facultades
de la Alcaldia para resolver en cualquier momento asuntos
concretos objeto de delegacidén, debiendo seguirse, a estos
efectos, el procedimiento legalmente establecido.

Cuarto.- Los acuerdos adoptados por la Junta de
Gobierno sobre las materias delegadas, tendradn el mismo valor
que las resoluciones del Alcalde en el ejercicio de las
atribuciones que no haya delegado, sin perjuicio de su
adopcidén conforme a las reglas de funcionamiento de la Junta
de Gobierno.

Quinto.- Publiquese la presente Resolucién en el
Boletin Oficial del Principado de Asturias; notifiquese a
todos los miembros de la Junta de Gobierno, dese cuenta al
Pleno Municipal en la primera sesidén que celebre y a los
Portavoces de los Grupos Politicos de la Corporacidén vy
comuniquese a todos los Servicios y Dependencias Municipales,
para su conocimiento y efectos oportunos, sin perjuicio de que
surta efectos desde el dia siguiente al de su firma.”

El Pleno Municipal queda enterado.

1. D) COMF”OSICI(')N DE LA MESA DE,CONTRATACI(")N PERMANENTE DE
LA ALCALDIA COMO ORGANO DE CONTRATACION.

Finalmente, por parte del Sr. Secretario de la Corporacion, se da cuenta al Pleno
Municipal de Resolucién de la Alcaldia, de fecha veinticinco de junio de dos mil diecinueve,
sobre composicién de la Mesa de Contratacién Permanente del Ayuntamiento de Siero como
organo de asistencia técnica a la Alcaldia en materia de contratacidn, y cuyo tenor literal es
el siguiente:

“RESOLUCION DE LA ALCALDIA
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El articulo 326 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico (LCSP), determina que, salvo en
el caso en que la competente para contratar corresponda a una
Junta de Contratacidén, en los procedimientos abiertos, abierto
simplificado, restringidos, de didlogo competitivo, de
licitacidén con negociacidén y de asociacidén para la innovacidn,
los o6rganos de contratacién de las Administraciones Publicas
estaran asistidos por una mesa de contratacidn, que ejercera
las funciones previstas en el articulo 326.2 de la citada Ley.
No obstante lo anterior, en los procedimientos a los que se
refiere el articulo 159.6 y en los procedimientos negociados
en que no sea necesario publicar anuncios de licitacidén, la
constitucién de la mesa sera potestativa para el oérgano de
contratacidén, salvo cuando se fundamente en la existencia de
una imperiosa urgencia prevista en la letra b) 1° del articulo
168

El apartado 4 del citado articulo 326, dispone que 1los
miembros de la Mesa seran nombrados por el o6rgano de
contratacidn.

La composicidén de las mesas de contratacién viene regulada,
con caracter general en el <citado 326 vy, con caracter
especifico para las Entidades Locales en la Disposicién
adicional segunda de la LCSP, disponiendo que la mesa estaréa
presidida por un miembro de la Corporacidén o un funcionario de
la misma, y formard parte de ella, como vocales, el Secretario
o, en su caso el titular del o&érgano que tenga atribuida la
funcién de asesoramiento juridico, y el Interventor, o, en su
caso, el titular del é6rgano que tenga atribuidas las funciones
de control econbmico-presupuestario, asi como aquéllos otros
que se designen por el obrgano de contratacidén entre el
personal funcionario de carrera o personal laboral al servicio
de la Corporacidén, o miembros electos de la misma, sin que su
numero, en total, sea inferior a tres. Los miembros electos
que, en su caso, formen parte de la Mesa de contratacidén no
podran suponer mas de un tercio del total de miembros de la
misma.

Actuarad como Secretario un funcionario de la Corporacidn.
El péarrafo 42 del apartado 7° de la Disposicidén adicional

segunda de la LCSP, dispone que la Mesa de Contratacidén podré
constituirse con caracter permanente, debiendo publicarse su
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composicién en el perfil del contratante del oérgano de
contratacién correspondiente.

De conformidad con el articulo 326 y el apartado 7° de la
Disposicién adicional segunda de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico y articulos 21 y 22
del Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, de desarrollo parcial
de la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector
Piblico, en virtud del 1lo expuesto y correspondiendo a la
Alcaldia la competencia para la designacidén de la composicidn
de la Mesa de Contratacién Permanente, como o6rgano de
asistencia técnica especializada al o6rgano de contratacién,
competente en todos los contratos gque celebre esta Entidad
Local asi como sus organismos auténomos y sean objeto de
adjudicacidn mediante procedimientos abiertos, abierto
simplificado, restringidos, de didlogo competitivo, de
licitacidén con negociacidén y de asociacidn para la innovacidn.

En virtud de las atribuciones que me confiere el art. 21.1.
de la Ley Reguladora de las Bases de Régimen Local (Ley 7/85),
teniendo en cuenta lo dispuesto en la Disposiciédn Adicional
Segunda, primer apartado, de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de Contratos del Sector Publico,

DECRETO

Primero: Constituir la Mesa de Contratacidn permanente del
Ayuntamiento de Siero como 6rgano de asistencia técnica a la
Alcaldia, Fundacién Municipal de Cultura y Patronato Deportivo
Municipal, para los procedimientos mediante procedimientos
abiertos, abierto simplificado, restringidos, de dialogo
competitivo, de licitacidén con negociacidédn y de asociacidn
para la innovacidén, con expresidédn del nombre, cargo o puesto
que desempefian, asi como el régimen de sustitucidn, para las
funciones que se le asignan en el articulo 22 y siguientes del
Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por el que se desarrolla
parcialmente la Ley 30/2007, de 30 de octubre de Contratos del
Sector Publico, asi como en las demds normas complementarias,
concordantes y especificas sobre la materia.

Segundo: Designar, en base a lo anterior, como miembros de
la Mesa de Contratacidén Permanente, como &6rgano de asistencia
técnica especializada al o&érgano de contratacidén de 1la
Alcaldia, Fundacidén Municipal de Cultura y Patronato Deportivo
Municpial, del Ayuntamiento de Siero, a los siguientes:
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Presidente: La Técnico de Administracidén General (Jefa de
Seccidén de Obras y Servicios), Diia Lorena Alonso Fernéndez,
como titular vy Difia Amparo Gavez Carrobles, Técnico de
Administracidén General (Jefa de Seccidédn de Administraciodn
Tributaria) como suplente.

Vocales:

De designacidén legalmente dispuesta:

D. Hermenegildo Felipe Fanjul Vifia, Secretario General del
Ayuntamiento de Siero, como titular, y al que legalmente
corresponda en ausencia del mismo, como suplente.

Dfia Angela Arcos Cuetos, Interventora Municipal, como
titular y, y al que legalmente corresponda en ausencia del
mismo, como suplente.

De libre designacidn:

D. D. Manuel Is Maside, Técnico de Administracidén General
(Jefe de Servicio de Gestidén Urbanistica) vy, Dfia Yolanda
Gonzalez Huergo, Técnico de Administracidén General (Jefa de
Seccidén de Planeamiento), como suplente.

D. Rigoberto Llerandi Gonzalez, Técnico Medio de Servicios
Econdémicos (Adjunto al Jefe de Seccidén de Intervencidn
Municipal) como titular vy, D. Carlos Ferndndez Fernandez,
Técnico de Administracidén General (Jefe de Servicio de 1la
Oficina de Gestidén Presupuestaria), como suplemente.

D. José Benito Diaz Prieto, Arquitecto Municipal (Jefe de
Servicio de la Oficina de Obras y Arquitectura)y como suplente
Difia Maria José Fernandez Fernandez, Arquitecta Municipal

Secretaria: Olga Arenas Martino, Jefa de 1la Seccidén de
Contratacidén que, en caso de ausencia o enfermedad vy, en
general, cuando concurra alguna causa Justificada, seré
sustituida por Dofila Isabel Nicieza Sorondo o Dofila Teresa
Sintes Pons, Administrativos de Administracién General, Jefe
de Negociado de Contratacién 'y Jefa de Negociado de
Suministros y Compras) .

Todos los miembros de la Mesa de Contratacidn tendran voz y
voto, <con la salvedad del funcionario que desempefie la

secretaria, que Unicamente tendréd voz.

Tercero: A las reuniones de la Mesa de Contratacidn
Permanente se podrd incorporar, previo acuerdo de la misma y a
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solicitud de su Presidente/a, los funcionarios o asesores
especializados que resulten necesarios, segun la naturaleza de
los asuntos a tratar, gque actuarédn con voz, pero sin voto.
Para la véalida constitucidén de 1la Mesa deberan estar
presentes la mayoria absoluta de sus miembros y, en todo caso,
la/el Presidenta/e, la/el Secretaria/o y el Vocal que tenga
atribuidas las funciones correspondientes al asesoramiento
juridico y al control econdmico-presupuestario del obrgano,
salvo para los expedientes tramitados mediante procedimiento
abierto simplificado que se consideraré vadlidamente
constituida cuando estén presentes el Presidente, el
Secretario, un funcionario de entre quienes tengan atribuido
legal o reglamentariamente el asesoramiento Jjuridico del
6rgano de contratacién y un funcionario que tenga atribuido
las funciones relativas a su control econdémico-presupuestario.

Cuarto: Sin perjuicio de las disposiciones contenidas en la
normativa de los contratos de las Administraciones Publicas,
dado el caracter de o&érgano colegiado que posee la Mesa de
contratacidén, le seran de aplicacidén las normas recogidas en
la Seccidén 3% del Capitulo II del Titulo Preliminar de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Ptblico.

Quinto: La presente Resolucidn surtira efectos desde el dia
siguiente a firma de la misma, sin perjuicio de su publicacién
en el Perfil del Contratante del Sector Publico.

Sexto.- Dese cuenta de la presente Resolucidén al Pleno
Municipal en la ©primera sesidén ordinaria que celebre,
notifiquese la misma a los designados, asi como a todos 1los
miembros salientes

Séptimo: Ordenar la publicacién del presente acuerdo en el
perfil del contratante del Ayuntamiento de Siero, en la

Plataforma de Contratacidén del Sector Publico, asi como en la
Sede Electrdénica de este Ayuntamiento.”

El Pleno Municipal queda enterado.

Intervencion del Sr. Alcalde-Presidente, D. Angel Antonio Garcia Gonzalez:
“Bien, queda enterada la corporacién. Pasamos al punto nimero dos.”
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20.-EXPEDIENTE.- 22113600B.- DAR CUENTA DE LA CONSTITUCION DE
LOS GRUPOS POLITICOS MUNICIPALES

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 25 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por
Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, a instancia del Sr. Alcalde Presidente, por
parte del Secretario General se da cuenta, y la Corporacién queda enterada, sin que se
formule ninguna observacién, de la constitucion se los siguientes Grupos Municipales y de
sus integrantes y portavoces, conforme a los escritos remitidos por los distintos grupos,
dentro del plazo legalmente habilitado al efecto, de cinco dias habiles siguientes al del Pleno
Constitutivo de la Corporacion.

GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA

D. ANGEL A. GARCIA GONZALEZ

Da. AIDA NUNO PALACIO

D. JAVIER RODRIGUEZ MORAN

D23, SUSANA M2 MADERA ALVAREZ
D. ALBERTO PAJARES SAN MIGUEL
D3, AURORA CIENFUEGOS PRADA
D. JESUS ABAD BUSTO

D2. ANA ROSA NOSTI ORTEA

D. ALEJANDRO VILLA MARTINEZ
D2, M@ NATIVIDAD ALVAREZ LARIO
D. VICTOR VILLA SANCHEZ

Da. M@ MERCEDES PEREZ FIERRO

PORTAVOZ: ALBERTO PAJARES SAN MIGUEL
PORTAVOZ SUPLENTE: AIDA NUNO PALACIO

GRUPO MUNICIPAL POPULAR
D. JOSE CRISTOBAL LAPUERTA SALINAS
D. JUAN AURELIO BODE SUAREZ
D. HUGO NAVA PALACIO

PORTAVOZ: JOSE CRISTOBAL LAPUERTA SALINAS
PORTAVOZ SUPLENTE: JUAN AURELIO BODE SUAREZ
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GRUPO MUNICIPAL DE IZQUIERDA UNIDA-IZQUIERDA XUNIDA
(L.U.IX)

D. EDGAR COSIO GARCIA

D2. LYDIA IS ANTUNA

D. TARIK LAURENT VAZQUEZ SAMULEWICZ

PORTAVOZ: EDGAR COS{O GARCIA )

PORTAVOZ SUPLENTE PRIMERA: LYDIA IS ANTURA

PORTAVOZ SUPLENTE SEGUNDO: TARIK LAURENTE VAZQUEZ SAMULEWICZ
GRUPO MUNICIPAL CIUDADANOS DE SIERO

Da, PATRICIA MARTIN VELASCO
Da. Ma LUISA MADRID ROMERO

PORTAVOZ: PATRICIA MARTf[\l VELASCO
PORTAVOZ SUPLENTE: MARIA LUISA MADRID ROMERO
GRUPO MUNICIPAL SOMOS SIERO

D. JAVIER PINTADO PIQUERO
Da. PATRICIA SERNA MENA

PORTAVOZ: JAVIER PINTADO PIQUERO
PORTAVOZ SUIPLENTE: PATRICIA SERNA MENA

GRUPO MUNICIPAL VOX SIERO
D. ALEJANDRO ALVAREZ ALVAREZ

PORTAVOZ: ALEJANDRO ALVAREZ ALVAREZ

GRUPO MUNICIPAL FORO
D. EDUARDO ENRIQUE MARTINEZ LLOSA

PORTAVOZ: EDUARDO MARTINEZ LLOSA
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GRUPO MUNICIPAL PLATAFORMA VECINAL DE LA FRESNEDA
D2, ALEJANDRA CUADRIELLO GONZALEZ

PORTAVOZ: ALEJANDRA CUADRIELLO GONZALEZ

30.- EXPEDIENTE.-221130009.- AYUNTAMIENTO DE SIERO.-
ORGANIZACION MUNICIPAL. PROPUESTA DE LA ALCALDIA SOBRE
PERIORICIDAD DE LAS SESIONES DEL PLENO Y DE LA JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL.

El Pleno Municipal acuerda por unanimidad, ausente el Sr. Bode Suarez,
aprobar la siguiente propuesta de la Alcaldia, de fecha veintiséis de junio de dos mil
diecinueve, obrante en el expediente:

“PROPUESTA DE LA ALCALDIA SOBRE APROBACION DE LA PERIODICIDAD
DEL REGIMEN DE SESIONES DEL PLENO MUNICIPAL Y DE LA JUNTA DE
GOBIERNO

Los articulos 38 vy 78 del Reglamento de Organizacién,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,
aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre,
atribuyen al Pleno Municipal la competencia para la regulacién
del régimen de sesiones, a acordar en sesién extraordinaria
gue necesariamente ha de celebrarse dentro de los treinta dias
siguientes a la sesidén de constitucidébn de la Corporacidn.

Del mismo modo el articulo 46.2 de la Ley 7/85, Reguladora
de las Bases de Régimen Local, establece que el Pleno debe
celebrar sesidén ordinaria como minimo cada mes en 1los
ayuntamientos de municipios de mas de 20.000 habitantes.

A su vez, el articulo 46 del Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de
Régimen Local, sefilala que la Junta de Gobierno Local celebraré
sesidén ordinaria con la periodicidad que establezca el
Reglamento Organico Municipal, del que carece el Ayuntamiento
de Siero, reservando al Presidente de la Junta de Gobierno 1la
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competencia para fijar el dia en que debe celebrarse la
sesién.

El articulo 47 del Real Decreto Legislativo 781/86, antes
mencionado, reitera la competencia de 1la Corporacidédn para
establecer su régimen de sesiones y que los dias de las
reuniones ordinarias deben ser fijadas previamente por un
acuerdo de la propia Corporacidn.

En consecuencia, recogiendo la experiencia de Corporaciones
anteriores, SE PROPONE al Pleno Municipal gque acuerde:

PRIMERO.- El1 Pleno Municipal se reunirda, en sesidn
ordinaria, el Gltimo Jjueves de cada mes a las 08:00 horas. No
obstante la Alcaldia podréd, cuando concurran causas que asi lo
justifiquen, modificar este horario, sin que por ello 1la
sesidén pierda el caréacter de sesidn ordinaria.

Si el dia fijado para la celebracidn coincidiera con en dia
festivo o dia inhédbil a efectos laborales, el Pleno se
celebrard el primer dia habil anterior, igualmente con el
cardcter de sesidn ordinaria.

SEGUNDO.- La Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de
Siero, se reuniréa, en sesidén ordinaria, una vez a la semana.”

4°.- EXPEDIENTE.-221130009.- AYUNTAMIENTO DE SIERO.
ORGANIZACION MUNICIPAL. PROPUESTA DE LA ALCALDIA SOBRE CREACION Y
COMPOSICION DE LAS COMISIONES INFORMATIVAS PERMANENTES Y DE
COMISION INFORMATIVA ESPECIAL., Y PERIORICIDAD DE LAS PERMANENTES.

El Pleno Municipal acuerda por mayoria, con los votos a favor de D. Angel
A. Garcia Gonzalez, Dfia. Aida Nufio Palacio, D. Javier Rodriguez Moran, Dfia. Susana M2
Madera Alvarez, D. Alberto Pajares San Miguel, Dha. Aurora Cienfuegos Prada, D. Jesus
Abad Busto, Diia. Ana Rosa Nosti Ortea, D. Alejandro Villa Martinez, Dfia. M2 Natividad
Alvarez Lario, D. Victor Villa Sanchez, Diia. M@ Mercedes Pérez Fierro, D. José Cristobal
Lapuerta Salinas, D. Hugo Nava Palacio, Dfia. Patricia Martin Velasco, Dfia. M2 Luisa Madrid
Romero, D. Alejandro Alvarez Alvarez, D. Eduardo Enrique Martinez Llosa y Dfa. Alejandra
Cuadriello Gonzalez (total diecinueve votos a favor de los integrantes de los Grupos
Municipales de PSOE, PP, Cs, Vox Siero, Foro y PVF); el voto en contra de D. Edgar Cosio
Garcia, Diha. Lydia Is Antufia y D. Tarik Laurent Samulewicz (total tres votos en contra de
los integrantes del Grupo Municipal de IU-IX); y la abstencién de D. Javier Pintado Piquero y
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Dfa. Patricia Serna Mena (total dos abstenciones de los integrantes del Grupo Municipal
de Somos Siero); ausente el Sr. Bode Suarez, aprobar la siguiente propuesta de la
Alcaldia, de fecha veintiséis de junio de dos mil diecinueve, obrante en el expediente:

“PROPUESTA DE CREACION Y COMPOSICION DE LAS COMISIONES
INFORMATIVAS PERMANENTES Y ESPECIALES

El articulo 20 de la Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora de
las Bases del Régimen Local, establece que en los Municipios
de més de cinco mil habitantes, existiran 6rganos que tengan
por objeto el estudio, informe o consulta de los asuntos que
hayan de ser sometidos a decisidén del Pleno, asi como el
seguimiento de la gestidén del Alcalde, de la Junta de Gobierno
y de los Concejales que ostenten delegaciones, sin perjuicio
de las competencias de control que corresponden al Pleno.

Las Comisiones Informativas integradas exclusivamente por
miembros de la Corporacidén son oérganos sin atribuciones
resolutorias que también deberadn conocer, obligatoriamente,
los asuntos sometidos a la Junta de Gobierno Local cuando ésta
actlie con competencias delegadas por el Pleno.

Igualmente informaran aquellos asuntos de la competencia de
la Junta de Gobierno Local y del Alcalde que sean sometidos a
sSu conocimiento por expresa decisidén de este Gltimo.

Las Comisiones Informativas pueden ser permanentes o
especiales.

Son Comisiones Informativas permanentes las que se
constituyen con caracter general, distribuyendo entre ellas
las materias que han de someterse al pleno. Su nUmero vy
denominacién iniciales, asi como cualgquier variacidén de las
mismas durante el mandato corporativo se decidird mediante
Acuerdo adoptado por el Pleno a propuesta del Alcalde,
procurando en lo posible su correspondencia y denominacidn con
las grandes areas en las que se estructuran los servicios
corporativos.

Las Comisiones Informativas especiales son las que el Pleno
acuerda constituir para un asunto concreto, en consideracidn a
sus caracteristicas especiales de cualquier tipo. Estas
Comisiones se extinguen automdticamente una vez se haya
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dictaminado e informado sobre el asunto que constituye su
objeto.

Todos los grupos politicos integrantes de la Corporacidn
tendran derecho a participar en dichos o&érganos, mediante la
presencia de Concejales pertenecientes a los mismos en
proporcidén al numero de Concejales que tengan en el Pleno.

El articulo 38 del Reglamento de Organizacién,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,
aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre (ROF),
atribuye al Pleno Municipal la competencia para la creacidn y
composicidén de las Comisiones Informativas permanentes,
precisando el articulo 125 del mismo texto legal que en dicho
acuerdo habrd de determinarse el criterio para la composicién
concreta de las mismas, correspondiendo a cada Grupo Politico,
mediante escrito del Portavoz del mismo dirigido al Alcalde o
Presidente, la adscripcidén concreta de las Concejalas vy
Concejales a cada una de las Comisiones, escrito del que se
darad cuenta al Pleno. También puede designarse un suplente por
cada titular, segun establece el articulo 125 del ROF.

En consecuencia, dentro del plazo reglamentariamente
previsto para ello, y oidos los distintos grupos municipales
que integran la Corporacién, esta Alcaldia propone al Pleno
Municipal que acuerde:

PRIMERO.- Crear las siguientes Comisiones Informativas de
caracter permanente:

— Comisién Informativa de Gestién Econémica y
Presupuestaria, Innovacién, Desarrollo y Promocién
Econémica y Organizacién.

— Comisién Informativa de Infraestructuras, Urbanismo,
Medio Ambiente y Desarrollo Rural.

— Comisién Informativa de Politicas Sociales, Recursos
Humanos, Educacién, Cultura y Deporte, Participacién y
Seguridad Ciudadana.

Las Comisiones Informativas de caréacter permanente

celebraran sesidén ordinaria en la primera semana completa vy
tercera semana de cada mes.
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SEGUNDO.- Crear la Comisidén Informativa Especial relativa a
la participacién del Ayuntamiento de Siero en el Area
Metropolitana de Asturias.

TERCERO.- La Comisién Informativa de Gestidén Econdmica vy
Presupuestaria, Innovacidén, Desarrollo y Promocidn Econdmica y
Organizacidén tendrda las atribuciones que la ley otorga a la
Comisién Especial de Cuentas.

CUARTO.- En las citadas Comisiones Informativas estaran
representados, proporcionalmente, los grupos politicos que
integran la Corporacidén. A tal fin, el criterio de reparto de
los Concejales en cada Comisién serd el siguiente:

7 Concejales en representaciédn del Grupo Municipal del
Partido Socialista Obrero Espafiol (PSOE).

2 Concejales en representacidén del Grupo Municipal del
Partido Popular (PP).

2 Concejales en representacidédn del Grupo Municipal de Siero
por la Izquierda (IU-IAS).

1 Concejal en representacién del Grupo Municipal de
Ciudadanos-Partido de la Ciudadania (Cs).

1 Concejal en representacién del Grupo Municipal de Somos
Siero (Somos Siero).

1 Concejal en representacidn del Grupo Municipal de Vox,
(Vox)

1 Concejal en representacién del Grupo Municipal de Foro de
Ciudadanos (FAC) .

1 Concejal en representacién del Grupo Municipal de
Plataforma Vecinal de la Fresneda (PVF).

QUINTO.- En el plazo de cinco dias, contados a partir del
siguiente al de la adopcidédn de este acuerdo plenario, la
totalidad de los Grupos Municipales propondran a la Alcaldia-
Presidencia el nombramiento de aquellos Concejales qgue
representaran a su grupo en las diferentes Comisiones
Informativas, pudiendo designar también un suplente por cada
uno de ellos. Dichas propuestas se efectuardn mediante escrito
del portavoz de cada Grupo dirigido a esta Alcaldia.
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Una vez recibidas 1las propuestas, la Alcaldia, mediante
Resoluciédn, establecerd la asignacidén concreta de cada
Concejal a la correspondiente Comisidén Informativa.

En el caso de que algun Grupo municipal desease cesar a
alguno de sus representantes en una determinada Comisidn, 1lo
comunicard formalmente a la Alcaldia-Presidencia, indicando
quién ha de ser el sucesor, siguiéndose a continuacidén el
mismo procedimiento antes sefialado.

SEXTO.- Cada una de las Comisiones Informativas seré
presidida por el Alcalde, o por el Concejal de la Corporacién
en quien delegue, a propuesta de la propia Comisidén tras la
correspondiente eleccidédn efectuada en su seno, segun dispone

el articulo 125 a) del Reglamento de Organizacidn,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales
(ROF) .

No obstante, siendo intencidén de esta Alcaldia delegar la
Presidencia efectiva de las Comisiones Informativas
permanentes, a los efectos antes serialados, por este Alcalde
se formulard una propuesta de delegacién de la Presidencia
efectiva de cada una de las Comisiones Informativas
permanentes en la primera sesidébn gque estas celebren para
determinar en su caso, si asi es elegido por la Comisiédn
Informativa, a la Concejala o Concejal que desempefie 1la
presidencia efectiva de cada una de estas.

SEPTIMO.- Cada Comisién podra designar un Vicepresidente o
Vicepresidenta que sustituird al Presidente efectivo en caso
de vacante, ausencia o enfermedad, por parte de esta Alcaldia
se incluird una designacidén en este sentido en la propuesta
antes referenciada.

OCTAVO.- Cada Comisidén Informativa, a propuesta de su
Presidente o Presidenta acordara su régimen de funcionamiento
dentro del régimen establecido legalmente.

En todo caso, por parte de este Alcalde, de conformidad con
lo establecido en el articulo 134.1 del ROF se dara cuenta de
la Resolucidén en la que se establezcan los dias y horas de
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celebracidén de las Comisiones Informativas, en la primera
sesidén que celebren.”

En la deliberacion previa a la adopcion de este acuerdo, se produjeron las siguientes
intervenciones por parte de los Sres. Concejales y Sras. Concejalas:

Intervencion del Concejal del Grupo Municipal Somos Siero, Sr. Pintado Piquero:

“Buenes dias a tos y a toes. Echamos en falta que en les comisiones, exista una especifica y
exclusiva de Bienestar Social e Igualdad. Creemos que uno de los grandes retos a los que nos enfrentamos es
poner a las personas en el centro de todas las decisiones politicas y, por tanto, creemos que deberia de darse la
importancia que merez esta atencion a los colectivos que peor lo tienen y que, por tanto, mas esfuerzo municipal
requieren.

Y respecto al nimero de comisiones, también creemos que les comisiones informatives son algo
mas que dar cuenta o tramitar por obligado cumplimiento les propuestes del Equipo de Gobierno, sino que se
trata también de una fiscalizacién y de una labor de trabayu de los grupos de la oposicion.Durante todo este
mandato yera habitual tener que tar meses repitiendo en cada una de las comisiones, en ruegos y preguntas,
propuestes que nunca se respondian. Creemos que esti formatu, que encima aleja todavia més las fechas entre
unay otra, va a complicar alin mas estas labores de fiscalizacién, que son parte de la democracia y, por tanto,
creemos que lo que se deberia ser ye trabajar mas y no pasa nada por llevar propuestas que también llevamos
reclamando; como puede ser la de las terrazas o la de mantenimiento de sendas y caminos, y que no se llevaron
por falta de tiempo.Y si, precisamente, se van a quitar puntos que tamos de acuerdo en que se quiten, como
proponia el alcalde, que llevamos cuatro afios diciendo que nun yera necesario llevar, y que va a facer mas
rapida la gestién municipal, pues creemos que se podrian tratar otros temas y que no sea por falta de puntos a
tratar, el que no se hagan las comisiones.Por tanto, estamos en contra de que se separen cada quince dias.”

Intervencion del Concejal del Grupo Municipal de lzquierda Unida-lzquierda Xunida (IU-IX),
Sr. Cosio Garcia::

“Si, buenos dias a todos y todes. Entonces en la misma linea, creemos que la celebracion de las
comisiones informativas de manera semanal ye un gran avance en esti ayuntamientu. Sabemos que hay muchos
ayuntamientos en los que no se hace asi, las periodicidades son mayores, pero entendemos que de cara al
control del Gobierno y la fiscalizacion que debemos hacer desde los grupos de la oposicion, deberia mantenerse
el caracter semanal. Por tanto, no vamos a votar a favor de la propuesta.

Intervencion del Concejal del Grupo Municipal del Partido Popular, Sr. Lapuerta Salinas:

“Buenos dias a todos. Con respecto al punto este de las comisiones, nosotros si que estamos a
favor de que las comisiones sean quincenales, pero también pediriamos que hubiese un ligero cambio. Y es
precisamente este cambio para conseguir ese control de las labores de Gobierno y también para que nosotros
podamos hacer nuestro trabajo lo mejor posible. Las comisiones tienen que ser solicitadas o tienen que ser
dictaminadas 48 horas antes. Y nosotros lo que creemos, en este caso, es que deberiamos de tener un plazo
mayor para conocer cuales son los temas que se van a llevar a esas comisiones, puesto que lo normal sera que
ahora los temas sean mayores y estén méas condensados, al ser quincenales en vez de semanales. Es decir,
que se pueda anticipar la celebracion, perdon, la convocatoria, perddn, tres o cuatro dias antes, en vez de las 48
horas, que son las que tenemos en este momento. Eso es lo que pedimos. Simplemente, gracias.
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Intervencion del Sr. Alcalde-Presidente, D. Angel Antonio Garcia Gonzalez:
“Pues en la medida de lo posible se hara asi. Si, se intentara convocar con tres dias en lugar de
con dos si es posible, vamos, si es posible.”

50,.-EXPEDIENTE.- 221130009.- AYUNTAMIENTO DE SIERO.
ORGANIZACION MUNICIPAL. PROPUESTA DE LA ALCALDIA SOBRE REGIMEN DE
DEDICACION Y RETRIBUCIONES, ASISTENCIAS E INDEMNIZACIONES DE LOS
MIEMBROS DE LA CORPORACION, Y ASIGNACIONES A LOS GRUPOS POLITICOS
MUNICIPALES.

El Pleno Municipal acuerda por mayoria, con los votos a favor de D. Angel
A. Garcia Gonzalez, Dfia. Aida Nufio Palacio, D. Javier Rodriguez Moran, Dfia. Susana M2
Madera Alvarez, D. Alberto Pajares San Miguel, Dha. Aurora Cienfuegos Prada, D. Jesus
Abad Busto, Dfia. Ana Rosa Nosti Ortea, D. Alejandro Villa Martinez, Dfia. M@ Natividad
Alvarez Lario, D. Victor Villa Sdnchez, Dfia. M@ Mercedes Pérez Fierro, Dfia. Patricia Martin
Velasco, Dia. M2 Luisa Madrid Romero, D. Eduardo Enrique Martinez Llosa y Diia. Alejandra
Cuadriello Gonzalez (total dieciséis votos a favor de los integrantes de los Grupos
Municipales de PSOE, Cs, Foro y PVF); el voto en contra de D. Edgar Cosio Garcia, Dia.
Lydia Is Antufia, D. Tarik Laurent Samulewicz, D. Javier Pintado Piquero y Dia. Patricia
Serna Mena (total cinco votos en contra de los integrantes de los Grupos Municipales de
IU-IX, y de Somos Siero); y la abstencion de D. José Cristobal Lapuerta Salinas, D. Hugo
Nava Palacio y D. Alejandro Alvarez Alvarez (total tres abstenciones de los integrantes de
los Grupos Municipales de PP y de Vox Siero); ausente el Sr. Bode Suarez, aprobar la
siguiente propuesta de la Alcaldia, de fecha veintiocho de junio de dos mil diecinueve,
obrante en el expediente:

“PROPUESTA DE LA ALCALDIA SOBRE REGIMEN DE RETRIBUCIONES E
INDEMNIZACIONES DE LOS MIEMBROS DE LA CORPORACION.

El articulo 75 de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local y el articulo 13 del Reglamento de
Organizacidn, Funcionamiento 'y Régimen Juridico de 1las
Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28
de noviembre, regulan el régimen de las retribuciones e
indemnizaciones de los miembros de las Corporaciones Locales,
atribuyendo al Pleno Municipal, a propuesta de su Presidente,
la competencia para determinar dentro de la consignacidn
global contenida a tal fin en el presupuesto, la relacidén de
cargos de la Corporacidén a desempefiar en régimen de dedicacidn
exclusiva y dedicacién parcial y, por tanto, con derecho a
retribucién, asi como las cuantias que correspondan a cada uno
de ellos en atencién a su grado de responsabilidad vy
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dedicacién y las cuantias que en concepto de asistencias por
la concurrencia efectiva a las sesiones de los &érganos
colegiados de los que forman parte, percibirdn agquellos que no
tengan dedicacién exclusiva.

La Ley 27/2013, de Racionalizacidén vy Sostenibilidad del
Sector Publico Local, adicioné a la Ley 7/1985, dos nuevos
articulos -articulo 75 bis y articulo 75 ter- en los que se
establecen limites, tanto al importe de las retribuciones a
percibir por Alcaldes y Concejales, como al numero maximo de
cargos con dedicacidén exclusiva que puede haber en cada
Ayuntamiento, en funcién de su numero de habitantes y que en
el caso concreto de municipios con poblaciédn entre 50.001 vy
75.000 habitantes la retribucidén que puede percibir el Alcalde
o los concejales en régimen de dedicacidén exclusiva es de
68.985,42€, en los términos previstos en el articulo 18 del
Real Decreto 24/2018 de 21 de diciembre por el que se aprueban
medidas urgentes en materia de retribuciones en el ambito del
sector publico, y el numero de cargos con dedicacidn exclusiva
que puede haber en un Ayuntamiento entre 50.000 y 100.000
habitantes es un maximo de 15.

Por otra parte, el articulo 73 de la Ley 7/85, Reguladora
de las Bases del Régimen Local, regula la posibilidad de que
el Pleno de la Corporacién asigne a los grupos municipales una
dotacidén econdémica que debera contar con un componente fijo,
idéntico para todos los Grupos, y otro variable, en funcidn
del numero de miembros de cada uno de ellos.

Estas dotaciones econdmicas estan destinadas a financiar el
funcionamiento de los grupos politicos, teniendo la
consideracidén de ayudas publicas, por lo que estan sujetas a
un régimen de Justificacidén de gastos que habrad de ser
fiscalizado por la Intervencidén municipal, sin perjuicio de
las facultades que la ley reconoce al Pleno corporativo para
conocer la contabilidad especifica que sobre dichas
asignaciones han de llevar los Grupos Politicos.

A los fines antes indicados, esta Alcaldia, oidos 1los
portavoces de 1los distintos Grupos Municipales, PROPONE al
Pleno Municipal el siguiente régimen de retribuciones,
asistencias por la concurrencia efectiva a bérganos colegiados,
indemnizaciones y asignaciones a los Grupos Municipales:
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PRIMERO.- El cargo de Alcalde-Presidente se desempefilard en
régimen de dedicacidén exclusiva total, percibiendo su titular
una retribucidén de cincuenta y dos mil euros (52.000 €) brutos
al afio, distribuidos en 14 pagas mensuales, con efectos de la
fecha de su elecciédn.

SEGUNDO.- Las Concejalias delegadas de las Areas de
Hacienda y gestidén econdmica y presupuestaria. Organizacidn vy
Régimen Interior; Desarrollo y promocidén econdmica. Servicios
publicos digitales e innovacién vy Patrimonio; Urbanismo.
Accesibilidad y Patrimonio histérico y cultural; Politicas
sociales \ de atencién a las personas. Igualdad e
Infraestructuras urbanas. Mantenimiento <y conservacidén de
inmuebles municipales y Medio Ambiente, se desempefiardan en
régimen de dedicacién exclusiva total, percibiendo sus
titulares una retribucidén de treinta y seis mil euros (36.000
€) brutos al afio, distribuidos en 14 pagas mensuales.

La Concejalia delegada del Area de Infraestructuras en el
Medio Rural. Desarrollo agrario y ganadero. Zonas verdes vy
dreas de esparcimiento. Bienestar Animal, se desempefiara en
régimen de dedicacidén parcial al 50% (20 horas semanales),
percibiendo su titular una retribucidén de dieciocho mil euros
(18.000€) brutos al afio, distribuidos en 14 pagas mensuales.

Los derechos econémicos correspondientes al desempefio de
las Concejalias enumeradas en este apartado seran efectivos
desde la fecha de 1la adopcidén del presente acuerdo sin
perjuicio de lo dispuesto en el apartado Séptimo.

TERCERO.- De la misma manera 1los grupos dgue no participen
en la gestidén de gobierno podran disponer, cada uno de ellos,
de un concejal que goce de liberacidén exclusiva total o
parcial, para dedicarse a las tareas municipales propias de la
oposicibébn, y cuyas retribuciones seradn las mismas que las del
apartado anterior, para el caso de dedicacién exclusiva. En
caso de dedicacidén parcial, serédn proporcionales al porcentaje
de dedicacién fijado.

La persona designada para desempefiar la concejalia en
régimen de liberacidén total o parcial, atenderda a las
necesidades de su Grupo Politico, tales como realizar
gestiones de atencién a los ciudadanos, preparacidén de
actividades y propuestas, estudio de asuntos, coordinacidn con
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el resto de concejales etc, ademds de las que determine el
portavoz en el momento de comunicar su designacién.

El portavoz de cada Grupo remitird escrito designando a la
persona de su Grupo que desempefiard las funciones que se le
asignen en régimen de dedicacidén exclusiva o parcial,
indicando en este Ultimo caso el porcentaje de dedicacidén. La
persona designada deberd de aceptar expresamente y por escrito
la designacidén, y el régimen retributivo que se haya fijado.

Las retribuciones sefialadas en éste y los dos apartados
anteriores, se revisaran anualmente, incrementéandose o)
disminuyéndose en igual cuantia que la que se determine en la
Ley de Presupuestos Generales del Estado para los empleados
publicos, y se percibirdn con efectos del dia siguiente a la
fecha de aceptacidén por cada una de las personas designadas.

Los derechos econdémicos correspondientes al desempefio de
las concejalias a dque se refiere este apartado, seréan
efectivos desde el dia en que se produzca el alta en el
régimen general de la Seguridad Social.

CUARTO.- Los Tenientes de Alcalde que tengan asignado el
régimen retributivo de dedicacidén exclusiva, percibiran las
retribuciones gque correspondan al cargo de Alcalde, en 1los
casos en que se produzca el desempefio efectivo del mismo por
sustitucidén o por ausencia, vacante o enfermedad.

QUINTO.- El1 Ayuntamiento dard de alta en el Régimen General
de la Seguridad Social al Alcalde y a 1los Concejales con
dedicacién exclusiva o parcial, asumiendo la Corporacidén las
cuotas empresariales que correspondan y efectuara las
oportunas retenciones y liquidaciones del Impuesto sobre la
Renta de las Personas Fisicas.

SEXTO.- El1l nombramiento de un miembro de la Corporacidn
para los cargos en régimen de dedicacién exclusiva, supondra
la aplicacidén inmediata del régimen de incompatibilidades.

Los nombramientos deberadn de ser expresamente aceptados por
los nombrados, circunstancia que serd comunicada al Pleno en
la siguiente sesidén ordinaria que celebre. La percepcidn de
dichas retribuciones serd incompatible con la de otras
retribuciones con cargo a los presupuestos de las
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Administraciones Publicas y de los entes, organismos o
empresas de ellas dependientes, asi como con el desarrollo de
otras actividades, todo ello en los términos de la Ley
53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del
Personal al Servicio de las Administraciones Publicas.

ASISTENCIAS

Primero.- Se establece el siguiente régimen de percepciones
para los miembros de la Corporacidédn que no tengan dedicacidn
exclusiva o) parcial, en concepto de asistencias por
concurrencia efectiva a las sesiones de los 6rganos colegiados
de los que formen parte. Este régimen se hard extensivo a los
miembros de los Consejos Rectores de los Organismos Auténomos,
con independencia de que sean Concejales o no, unicamente por
asistencia a dichos Consejos:

- Por asistencia efectiva las sesiones del Pleno
Municipal, 200 €.

- Por asistencia efectiva a las sesiones de la Junta de
Gobierno, 125 €.

- Por asistencia efectiva a las sesiones de las Comisiones
Informativas permanentes, 150 €.

- Por asistencia efectiva a las sesiones de los d6rganos de
gobierno de los Organismos Autdé4nomos Municipales, 100 €.

- Por asistencia efectiva a sesiones de la Comisién
Especial de Cuentas y a las Comisiones Informativas
Especiales que se constituyan vya sean de estudio,
informe, investigacidén o similares, 150 €.

- Por asistencia efectiva a las Juntas de Portavoces, 100€

Segundo.- Las cantidades a que se refiere el apartado
anterior se entienden como maximo diario por sesiones del
mismo o6rgano, independientemente del numero a las gque se
asista en un dia vy de la hora en que éstas se celebren.

El plazo para el abono de las asistencias, serd como maximo
de ocho dias hédbiles desde el dia uno de cada mes.

Las cantidades abonadas en concepto de asistencias incluyen
las indemnizaciones por gastos de desplazamiento.
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INDEMNIZACIONES
Primero.- Se reconoce el derecho de los miembros de 1la

Corporacidén a la percepcidn de indemnizacidn compensatoria por
gastos de desplazamiento, como consecuencia de la realizacidn
de gestiones municipales, asistencia a actos institucionales
etc.

Segundo-. Los desplazamientos de los concejales para
realizar gestiones seran declarados por el propio concejal
mediante firma de declaracidén responsable.

Tercero.- A los efectos previstos en los apartados
precedentes, las indemnizaciones por kilometraje se fijan en
0, 25€/Km.

En lo no previsto, procede la aplicacidén de las normas de
general aplicacidén reguladas en el Real Decreto 462/2002, de
24 de mayo, sobre indemnizaciones por razdédn del servicio.

ASIGNACIONES A LOS GRUPOS POLITICOS

Primero.- De conformidad con lo establecido por el articulo
73.3 de la Ley 7/1985, asignar a los grupos politicos
municipales una dotacidén econdmica, con un componente fijo,
idéntico para todos los grupos, de 3.600€ anuales y otro
componente variable de 250€/mes por cada miembro del Grupo,
dentro de los limites que, en su caso, se establezcan con
caracter general en las Leyes de Presupuestos Generales del
Estado y sin que puedan destinarse al pago de remuneraciones
de personal de cualquier tipo al servicio de la corporacidn o
a la adquisicidén de bienes que puedan constituir activos fijos
de caracter patrimonial, condicidén gque se determinard con
arreglo a los mismos criterios que rigen en este Ayuntamiento
los bienes municipales.

Los grupos politicos deberédn 1llevar una contabilidad
especifica de la dotacidédn, que pondran a disposicidén del Pleno
de la Corporaciédn, siempre que éste lo pida.

Segundo.- lLas asignaciones del apartado anterior tienen la

consideracién de ayudas econdmicas destinadas exclusivamente
al funcionamiento del Grupo Politico vy estan sujetas a
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fiscalizacidén 'y control ©por parte de la Intervencidn
Municipal.

Tercero.- Cada Grupo Politico se constituird en una
Comunidad de Bienes, a efectos de obtencién del CIF. No
obstante, la responsabilidad de la justificacidén de las ayudas
corresponde a todos y cada uno de los integrantes del Grupo de
manera solidaria.

Antes del fin del primer trimestre siguiente de cada
ejercicio de ejecucidédn de las asignaciones deberd justificarse
por los grupos la aportacidén correspondiente al ejercicio
anterior, presentando la siguiente documentacidn
correspondiente ante la Intervencidédn Municipal:

e IListado ordenado por fechas de los ingresos y gastos
del ejercicio a justificar.

e Facturas a nombre del grupo municipal debidamente
conformadas y demds documentos acreditativos de 1los

gastos, relativos al ejercicio a justificar.
Acreditacidn documental del rago de los gastos
efectuados. En particular, para gastos de cuantia

superior a cien euros se adjuntara listados de
movimientos Dbancarios de la cuenta corriente para
acreditar el pago de las mismas.

e En el caso de que se trate de gastos realizados por el
partido politico deberd acreditarse el importe de la
transferencia realizada al partido politico, adjuntando
las correspondientes facturas y acreditacidén del pago
segun lo sefialado en los dos puntos anteriores.

e Para los gastos abonados a concejales como los de
desplazamiento o manutencién se deberd aportar una
declaracidén brevemente explicativa con el desglose del
desplazamiento realizado, motivo del mismo,
kilometraje, sin que sea preciso presentar
justificantes de pago. El1 importe justificado de esta
forma no podra superar el 15% de la asignacidn del
ejercicio.

Cuarto.- Se entienden como gastos de funcionamiento de los
Grupos Politicos, entre otros posibles, los siguientes:
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1. Gastos por cursos, sesiones formativas, asistencia a
jornadas, congresos, ferias, etc., dirigida a 1los
Concejales.

2. Los actos publicos que el respectivo grupo del
Ayuntamiento realice para la difusidén ante la sociedad
civil, asociaciones, 0 grupos municipales de sus
iniciativa y propuestas politicas impulsadas en/o desde
el Ayuntamiento.

3. Gastos por servicios de profesionales independientes
tal como los de asesoramiento legal, fiscal, etc.,
mediante la contratacién de informes, dictémenes etc.,
y contratos de servicios en apoyo de las tareas vy
obligaciones propias del grupo municipal en el
ejercicio de su actuacidbn corporativa.

4. Gastos en bienes no inventariables, tales como material
de oficina, consumibles, telefonia, mantenimiento del
servicio informatico ©propio, de la web del grupo
politico que contrate el mismo, etc. La consideracidn
de no inventariable se realizard segun los criterios
fijados por el Ayuntamiento de Siero para sus propios
bienes.

5. Gastos de contratacién de personal, sin que pueda
destinarse al pago de remuneraciones de personal de
cualquier tipo al servicio del Ayuntamiento de Siero o
sus organismos auténomos.

6. Gastos de publicidad % difusién en medios de
comunicacién referidos a la actividad del Grupo.

7. Contratos de algquiler de locales necesarios para el
ejercicio de sus funciones y suministros vinculados.

8. Gastos de algquiler de equipos o soportes informéaticos,
siempre que al final del contrato reviertan a la
empresa suministradora.

9. Gastos de disefio, imprenta, reprografia, distribucidn
etc.

10. Gastos financieros, tales como comisiones bancarias de
gestién y mantenimiento de la cuenta corriente abierta
a su nombre.

11.Gastos de desplazamiento o) manutencidn de los

concejales (billetes, alquiler de vehiculos,
combustible, tiques de aparcamiento etc.).
12. Gastos de caracter protocolario (invitaciones a

comidas, consumiciones, pequefios obsequios etc.).
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Quinto.- Derivado de las labores de apoyo que realizan a

los respectivos Grupos Municipales, seran validas las
trasferencias para financiar al correspondiente partido
politico. Estas transferencias solamente podran ser para la
financiacidén de los gastos seflalados en los puntos 4, 5, 7 y 8
anteriores y podréan ser imputados al grupo municipal hasta un
maximo del 70% de los gastos asumidos por el partido politico.

Asimismo, en el caso de los grupos politicos que no hayan
concurrido a las elecciones municipales por un partido
politico sino por una agrupacién de electores, se aplicara el
mismo concepto de complementariedad, hasta un maximo del 70%
de las asignaciones totales al Grupo

Sexto.- El1 periodo de ejecucidén de las asignaciones se
inicia el 1 de enero de cada ejercicio, salvo en 2019 que se
iniciard a la fecha de efectividad del presente acuerdo vy
finaliza a 31 de diciembre de cada ejercicio o fecha de cese
de las actividades del Grupo, en su caso.

Séptimo.- Las asignaciones a los grupos politicos seréan
abonadas con caracter mensual entre los dias 25 y 30 de cada
mes, con cargo a la aplicacidén presupuestaria del ejercicio
correspondiente y con carédcter previo a la justificacidn.

Octavo. - Las cantidades percibidas en concepto de
asignaciones a Grupos Politicos, cuyo empleo no haya sido
debidamente Jjustificado en los plazos concedidos al efecto,
deberdn de ser reintegradas a las arcas municipales. E1
reintegro podra efectuarse con caracter voluntario mediante
ingreso directo en la Tesoreria Municipal.

SEPTIMO. - La eficacia del presente acuerdo queda
condicionada a la existencia de crédito adecuado y
suficiente.”

En la deliberacion previa a la adopcion de este acuerdo, se produjeron las siguientes
intervenciones por parte de los Sres. Concejales y Sras. Concejalas:

Intervencion del Concejal del Grupo Municipal de Foro Asturias, Sr. Martinez Llosa:

“Si, muy buenos dias a todos. Bueno, por nuestra parte, recibimos aqui una propuesta del Equipo
de Gobierno que entendemos que es una propuesta legal, que esta dentro de los parametros permitidos por un
municipio como el nuestro, y que cumple todos los requisitos. Tiene un poco de historia sobre el tema de estos
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plenos organizativos. Habitualmente aqui habia un debate politico donde daba la sensacién de que lo que mas
predominaba era a ver quién bajaba mas la cuestion econdmica en cualquiera de estos casos.

Bueno, yo entiendo que, ahora mismo, hubo unas elecciones, hubo un apoyo mayoritario por parte
de los ciudadanos hacia un grupo de Gobierno, nos presenta esta propuesta y, como bien dijimos ya en el Pleno
de investidura, nosotros vamos a dar la misma confianza que dimos en ese Pleno. Por lo tanto, vamos a
apoyarlo. Muchas gracias.”

Intervencion del Concejal del Grupo Municipal Somos Siero, Sr. Pintado Piquero:

“Bueno, hombre, creemos que como argumento para aprobar esto, el decir que ye legal, ye un
poco pobre.. Faltaria mas que nun fuera legal el facer esto.

Si, creemos que cuando se viene a la politica y se nos llena la boca de que venimos a servir y a
trabajar para el pueblo, tenemos que, también, tener claro les condiciones que tiene el pueblo. Y desde luego,
nun ye el subirse el 25 % el salario cuatro afios, no es lo que predomina en la mayoria social, mas bien al
contrario. Entonces, desde este punto de vista, ya creemos que nos estamos separando de aquella gente a la
que venimos a representar.

Y, por otro lado, también consideramos justo, y asi se hizo desde Somos, el que se diga cuanto se
va a cobrar.

También consideramos que si, realmente, creemos que los que se dediquen o los que nos
dedicamos a la politica cobramos poco, no pasa nada por poner en los programas electorales y decir a la
ciudadania: "Cuando llegue, la primera medida que voy a tomar, va a ser subirme el sueldo”. Y asi nadie se
podré llevar a engafio.

Pero mientras no ejecutemos ninguna de las medidas que llevamos en el programa electoral y lo
primero que hacemos es subirnos el sueldo, creemos que no es justo, pero ademas, creemos que no es acorde
con la realidad social que nos toca vivir y que, desde luego, cuando nos encontramos con cada vez mas gente
que no llega a final de mes, hacer esto, es casi rozar la obscenidad.

Y ademas, nun existe una relacion directa entre cobrar mas y trabayar meyor. Por tanto, no hay ningin
argumento que puede sustentarlo.

Lo mismo pasa en el kilometraje. Ya lo dijimos la otra vez cuando se subi6 a 0,25. Creemos que
0,19 es un precio mas que justo para cobrar, y seguimos defendiendo que sea asi. Y en cuanto a las dietas de
asistencia y asignaciones a los grupos municipales, creemos que manteneles desde 2015, con la actualizacién
del IPC, seria mas que suficiente."

Intervencion del Concejal del Grupo Municipal de Ciudadanos de Siero, Sra. Martin
Velasco:

“Desde el Grupo Municipal Ciudadanos queremos, en primer lugar, hacer una puntualizacién sobre
estas cuestiones que se estan tratando en el Pleno y que suelen ser, tradicionalmente, motivo de critica por
parte de alguna ciudadania. Bueno, pues ya sabéis,. lo primero que se hace en el Ayuntamiento es hablar de
cuestiones monetarias. En ese sentido, nuestro grupo quiere clarificar que estamos en los momentos iniciales de
un proyecto que, como cualquier otro proyecto de trabajo, pues se va a desplegar a lo largo de los afios que
tenemos por delante. ;,Como lo vamos a hacer?. Bueno, pues hemos trabajado en el "cuando”.

A través de estas elecciones, del pasado 26 de mayo, tenemos un proyecto de cuatro afos.
Hemos trabajado en el "quién" y en el "qué".
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En cuanto a qué, bueno, cada uno ha depositado en la urna un voto y ha decidido qué proyecto
quiere y quién le va a representar.

Y ahora estamos en el "como" y para afrontar el "como”, de este proyecto, necesitamos delimitar
los recursos personales, los recursos materiales y econémicos de los que vamos a disponer. Indudablemente
las caracteristicas o la situacion personal y laboral que cada uno tiene, como concejales de los diferentes grupos
municipales, es claramente diversa y creemos que es necesario, pues hacer esta reflexion con el mayor rigor
para poder saber qué recursos vamos a tener para poder desempefiar ese cometido por el cual hemos sido
elegidos.

Dicho esto, hemos analizado la propuesta y, bueno, creemos ajustados los recursos de los que
vamos a disponer habida cuenta, por ejemplo de las enormes limitaciones que venimos aquejando desde
nuestro grupo municipal. Y tras analizar las diversas propuestas, pues creemos que esta dentro de los
parametros apropiados y realistas y votaremos a favor.

Respecto al aumento del salario del alcalde, que quizas es lo mas llamativo de la jornada, pues
como ustedes sabran, existen esas retribuciones maximas por Real Decreto, en funcion del nimero de
habitantes, que es uno de los criterios que se utilizan para evaluar la carga de trabajo.

Bueno, se aprobd ese Real Decreto que regula la legalidad y los topes maximos. Ese ese Real
Decreto daba cumplimiento, ademas con los acuerdos en materia retributiva, que se firmaron asimismo por los
sindicatos Comisiones Obreras, UGT y CSIF y bueno, yo creo que no... No debemos caer en populismos faciles
cuando, ciertamente, creemos que el sueldo del alcalde estd por debajo de, incluso, trabajadores que tienen en
el organigrama, pues muchisima menos responsabilidad y que bueno, que no esta, ahora mismo, en su situacion
actual, alejado de lo que es el realismo y ajustado a un concejo de estas caracteristicas. Incluso con la subida,
se queda por debajo del maximo, con lo cual, pues poco mas podemos decir. Quizas, si esa subida se hubiese
llevado a cabo en los ultimos afios de manera gradual, pues ahora mismo, no seria tan llamativa.

Ademas, y ya voy terminando, entendemos que la administracion publica ha de ser garante de
derechos y de obligaciones.

Efectivamente, el mercado laboral esta precarizado y precisamente debemos de preservar los
derechos y obligaciones que la administracion publica nos ofrece y ponerla en valor. Dicho de otra manera, la
administracion publica no puede seguir la estela de un mercado laboral precarizado. En definitiva, y termino,
desde nuestro grupo municipal consideramos que es necesario abordar este tema con el méximo rigor.

Reafirmamos nuestro compromiso con los sierenses en desarrollar esta oposicion constructiva,
nuestra labor de fiscalizaciéon con la mayor rigurosidad en estos cuatro afios y vamos a seguir proponiendo
mejoras que supongan el bien de todos y, sobre todo, el bien del concejo, para que Siero realmente alcance
pues el peso que tiene dentro de la region. Muchas gracias.”

Intervencion del Concejal del Grupo Municipal de Izquierda Unida-lzquierda Xunida (IU-1X),
Sr. Cosio Garcia:

“Bueno, ya lo dije en anteriores ocasiones y lo vuelvo a repetir hoy, creemos que las liberaciones
son necesarias para el ejercicio de la politica, también a nivel municipal y creemos que los sueldos de los
representantes publicos tienen que ser dignos.

Dicho eso, creemos también que los sueldos que tenemos en el Ayuntamiento de Siero, 0
teniamos hasta este momento para los concejales liberados eran lo suficientemente dignos y que si se habia que
estudiar una subida de sueldos deberia ser mesurada. No, no podemos admitir una subida de sueldos...En el
caso de las liberaciones de los concejales esta en el 20 por 100 aproximadamente, una subida de sueldo del
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alcalde esta en torno al 50, subidas de dietas que estan alrededor casi el 100 por 100, incluso del 150 % subidas
de las aportaciones a los grupos municipales, también que algunos casos, pues estaran en torno al 50% o mas y
hay otro asunto con el que también fuimos beligerantes en el anterior mandato y seguimos manteniendo que es
que los sueldos de los concejales deben ser acordes a su responsabilidad y entendemos que no puede cobrar lo
mismo un concejal liberado de la oposicion que un concejal del equipo de Gobierno, porque sus
responsabilidades son muy muy distintas.

Dicho todo esto no vamos a apoyar la propuesta no por estar en contra las liberaciones, sino por la
subida que entendemos que es desmesurada.”

Intervencion del Concejal del Grupo Municipal del Partido Popular, Sr. Lapuerta Salinas:

“Buenos dias a todos. Hoy nos toca hablar del Pleno de Organizacidn y mafiana, en prensa, tocara
hablar, aunque en este caso ya se ha hablado bastante, de cuales son las subidas de los sueldos que tienen los
politicos y sobre si los politicos cobran poco o cobran mucho.

Para no caer en demagogias, 10 que tenemos que decir es que no es que la primera medida que
tome el alcalde quien quiera que sea en este caso el PSOE, mafiana podria ser el Partido Popular...La primera
medida que tome sea la de subirse el sueldo, sino que obligatoriamente tenemos que definir cuales son las
condiciones de trabajo que vamos a tener nosotros en este Ayuntamiento. Nadie va a hablar de lo que dice el
titulo, "Pleno de organizacién", es decir, las Comisiones, los concejales delegados, cuales son las delegaciones,
etcétera, etcétera. Lo que se va hablar va a ser cuales van a ser las subidas de sueldos.

Una vez dicho esto, lo que si nosotros hemos defendido siempre es que aqui venimos a
desarrollar un trabajo. Ese trabajo tiene que estar remunerado y esa remuneracion es necesaria porque, aunque
tengamos un componente de ideologia que nosotros defendemos y que es el que nos hace venir aqui, y debido
a ese componente de ideologia, nosotros podamos ceder en parte de los emolumentos que consideramos que
podriamos cobrar en un momento determinado.

También es cierto y hay que saber, que detrés hay unas familias y las familias tienen que comer y
ese comer, también significa que tienen que salir de esos sueldos precisamente. Cuando nosotros realizamos, a
lo largo de la campania, una lista electoral, en esa lista electoral se van buscando unas personas. Y de la misma
forma que en una empresa se busca un puesto de trabajo y en ese puesto de trabajo lo primero que se le dice al
trabajador son cuales van a ser las responsabilidades que va a desempefiar y al final, aunque sea el final de la
entrevista, siempre aparece cual es el sueldo que ese trabajador va a cobrar, A nosotros también , cuando
estabamos elaborando esa lista, las personas también nos decian cudles son las responsabilidades que voy
tener, cudles son las reuniones a las que tengo que existir y cuéles son las cantidades que voy a cobrar. Porque
eso lo tienen que... lo tienen que compartir con su familia. Si las cantidades a cobrar son pequefias, al final lo
que estamos viendo es que es dificil el que seamos capaces de atraer a personas que tengan una vida
relativamente hecha, acomodada, con un trabajo determinado. Y caemos en ese chascarrillo que siempre hemos
dicho en el que, al final, a la politica acaban viniendo los jubilados, los parados y quien no tiene ningun tipo de
trabajo y los funcionarios, légicamente. Nosotros no creemos que eso deba de ser asi.

Nos parece, con respecto a las propuestas, las propuestas que tenemos en este caso nos parecen
razonables, en parte.

Con respecto a las liberaciones y con respecto a una figura nueva que aparece, que es la del
asesor, desde este grupo hemos dicho que, de momento, no vamos a hacer uso de todo ello, pero desde la
distancia que te da la experiencia de haber estado otros cuatro afios en el puesto, tampoco cerramos la puerta a
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ello.Es decir, nosotros no vamos a criticar el hecho de que cada grupo decida liberarse o no liberarse, hacer uso
0 no hacer uso de ese asesor. Nosotros no vamos a hacer uso, de momento. A lo largo de estos cuatro largos
afios veremos que €s o que va cambiando.

Y una vez dicho esto, vamos a entrar en la parte que, al final, acaba siendo este punto, es decir,
cuales son los sueldos de nuestros comparieros y cuales son los sueldos del alcalde. Hemos dicho que debemos
de tener un sueldo digno y nosotros defendemos que las subidas que se hagan a los concejales liberados nos
parece que, aunque sean cifras de dos digitos en este caso, que son razonables. Creemos que son razonables
esas subidas. Al igual que decia mi compafriero, el portavoz de Izquierda Unida, tampoco estamos de acuerdo
con una cuestion, cuestion que no tenia yo muy clara cuando se hizo la reunién de portavoces y después,
repasando todos los temas lo fui viendo.

No estemos de acuerdo en que los concejales liberados tengan el mismo sueldo que un concejal
delegado. No estamos de acuerdo, aunque sea tirar piedras en nuestro propio tejado, en el sentido de que
nosotros no formamos parte del Gobierno por una sencilla razén, porque este Ayuntamiento es un ayuntamiento
de 12 categoria, es un Ayuntamiento donde las responsabilidades son muchas y donde hemos visto ya en
mandatos anteriores, como esas responsabilidades han llegado a comprometer el patrimonio personal de un par
de alcaldes. En este caso un alcalde socialista y un alcalde del Partido Popular.

Este mandato anterior hemos tenido asuntos bastante espinosos, asuntos que, en algin caso,
todavia siguen. Creemos que esa responsabilidad tiene que estar pagada. Lo que no estamos de acuerdo, y asi
se lo hice saber al sefior alcalde, es en la cantidad de subida del sefior alcalde. ;Por qué?, pues porque
consideramos que el hecho de que en el mandato 2015/2019 se decidiese congelar los sueldos, una postura...
Lo que no podemos hacer, en este momento, es tratar de recuperar el tiempo perdido. Entonces, consideramos
que habria sido razonable el que la subida del sefior alcalde hubiese sido, como méximo, del mismo porcentaje
que han tenido el de concejales delegados de Gobierno. Es decir, el mismo porcentaje. No estamos hablando
del mismo sueldo. Estamos hablando que, partiendo de valores distintos, hubiese sido el mismo porcentaje v,
por lo tanto, nos vamos a abstener en esta cuestion. Gracias.”

6°.-EXPEDIENTE.- 221130009.- AYUNTAMIENTO DE  SIERO.
ORGANIZACION MUNICIPAL. PROPUESTA DE LA ALCALDIA DE NOMBRAMIENTO
DE REPRESENTANTES DE LA CORPORACION EN ORGANOS COLEGIADOS EN LOS
QUE OSTENTA REPRESENTACION EL AYUNTAMIENTO DE SIERO Y SEAN
COMPETENCIA DEL PLENO.

El Pleno Municipal acuerda por mayoria, con los votos a favor de D. Angel
A. Garcia Gonzalez, Dfia. Aida Nufio Palacio, D. Javier Rodriguez Moran, Dfia. Susana M2
Madera Alvarez, D. Alberto Pajares San Miguel, Dha. Aurora Cienfuegos Prada, D. Jesus
Abad Busto, Diia. Ana Rosa Nosti Ortea, D. Alejandro Villa Martinez, Dfia. M2 Natividad
Alvarez Lario, D. Victor Villa Sdnchez, Dhia. M2 Mercedes Pérez Fierro, D. Eduardo Martinez
Llosa y Dia. Alejandra Cuadriello Gonzalez (total catorce votos a favor de los integrantes
de los Grupos Municipales de PSOE, Foro y PVF); el voto en contra de D. José Cristdbal
Salinas, D. Hugo Nava Palacio, D. Edgar Cosio Garcia, Dfia. Lydia Is Antuia y D. Tarik
Laurent Samulewicz (total cinco votos en contra de los integrantes de los Grupos
Municipales de PP y de IU-IX); y la abstencion de Dfa. Patricia Martin Velasco, Dfia. M2
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Luisa Madrid Romero, D. Javier Pintado Piquero, Dfia. Patricia Serna Mena y D. Alejandro
Alvarez Alvarez (total cinco abstenciones de los integrantes de los Grupos Municipales de
Cs, Somos Siero y de Vox Siero); ausente el Sr. Bode Suarez, aprobar la siguiente
propuesta de la Alcaldia, de fecha veintiséis de junio de dos mil diecinueve, obrante en el
expediente:

“PROPUESTA DE LA ALCALDIA DE NOMBRAMIENTO DE REPRESENTANTES
DE LA CORPORACION EN ORGANOS COLEGIADOS, CUYA DESIGNACION ES
COMPETENCIA DEL PLENO

El articulo 38 del Reglamento de Organizaciédn,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,
aprobado por Real Decreto 3568/1986, de 28 de noviembre,
establece que dentro de los treinta dias siguientes al de la
sesibébn constitutiva del Pleno Municipal, el Alcalde convocara
la sesibén o sesiones extraordinarias necesarias a fin de
resolver, entre otros puntos, sobre el nombramiento de
representantes de la Corporacién en Organos Colegiados gque
sean de la competencia del Pleno.

Respecto a esta representacidén, es necesario distinguir
entre la representacidén proporcional en algunos &érganos o
entidades, de aquellos otros en que la Ley o los Estatutos de
otros entes no municipales ©prevengan la presencia de
representantes del Ayuntamiento como tal vy, aun dentro de
estos, han de distinguirse aquellos en que se previene la
asistencia del Alcalde-Presidente como representante del
Ayuntamiento de aquellos otros en gque han de designarse
representantes del Ayuntamiento por el Pleno.

En virtud de todo lo anterior,

SE PROPONE AL PLENO DE LA CORPORACION, LA ADOPCION DEL
SIGUIENTE ACUERDO:

“Primero.- Nombrar los siguientes representantes de la
Corporacién en los Organos Colegiados que se citan:

1. CONSEJOS RECTORES

Consejo Rector del Patronato Deportivo Municipal:
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- 6 Representantes del Grupo Municipal del Partido
Socialista Obrero Espafiol (PSOE).

- 1 Representante del Grupo Municipal del Partido Popular
(PP) .

- 1 Representante del Grupo Municipal de Siero por la
Izquierda (IU-IAS).

- 1 Representante del Grupo Municipal de Ciudadanos-
Partido de la Ciudadania (Cs).

- 1 Representante del Grupo Municipal de Somos Siero
(Somos Siero).

- 1 Representante del Grupo Municipal de Vox, (Vox)

-1 Representante del Grupo Municipal de Foro de
Ciudadanos (FAC).

- 1 Representante del Grupo Municipal de Plataforma
Vecinal de la Fresneda (PVFEF).

Consejo Rector de la Fundacidén Municipal de Cultura:

- 6 Representantes del Grupo Municipal del Partido
Socialista Obrero Espafiol (PSOE).

- 1 Representante del Grupo Municipal del Partido Popular
(PP) .

- 1 Representante del Grupo Municipal de Siero por la
Izquierda (IU-IAS).

- 1 Representante del Grupo Municipal de Ciudadanos-
Partido de la Ciudadania (Cs).

- 1 Representante del Grupo Municipal de Somos Siero
(Somos Siero).

- 1 Representante del Grupo Municipal de Vox, (Vox)

-1 Representante del Grupo Municipal de Foro de
Ciudadanos (FAC).

- 1 Representante del Grupo Municipal de Plataforma
Vecinal de la Fresneda (PVF).

2.CONSEJOS SECTORIALES

Consejo de Desarrollo Local:

Un representante por cada Grupo Municipal.
Consejo Local de Solidaridad:

Un representante por cada Grupo Municipal.
Consejo Municipal de la Mujer:

Un representante por cada Grupo Municipal.
Consejo Escolar Municipal:

Un representante por cada Grupo Municipal
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Referencia interna

FR/C

Consejo Municipal de

Infancia:

Un representante por
Consejo Municipal de

cada Grupo Municipal.
Mayores:

Un representante por
Consejo Municipal de

cada Grupo Municipal.
Sanidad:

Un representante por
Consejo Municipal de

cada Grupo Municipal.
Accesibilidad:

Un representante por

cada Grupo Municipal.

3. CONSEJOS ESCOLARES

Un Concejal o representante del Grupo Politico Municipal al
que pertenezca el Concejal:

-Instituto de Ensefianza Secundaria
Siero, un concejal o un representante del Grupo Municipal de
Ciudadanos-Partido de la Ciudadania (CS).

-Instituto de Ensefianza Secundaria “Juan de Villanueva”,
de La Pola Siero, un concejal o un representante del Grupo

“Rio Nora”, de La Pola

Municipal Socialista (PSOE).

-Instituto de Bachillerato de Lugones (I.E.S. Astures), un
concejal o representante del Grupo Municipal Socialista
(PSOE) .

-Colegio Publico de Lieres, un concejal o representante
del Grupo Municipal Socialista (PSOE).

-Colegio Publico de Granda, un concejal o representante
del Grupo Municipal Somos Siero (SOMOS)

-Colegio Publico “Los Campones”, de El Berrdén, un concejal

o representante del Grupo Municipal Socialista (PSOE).

-Colegio Publico “E1l Carbayu”, de Lugones, un concejal o
representante del Grupo Municipal Socialista (PSOE).

-Colegio Publico “La Eria”, de Lugones, un concejal o
representante del Grupo Municipal Socialista (PSOE).

-Colegio Publico de Carbayin Bajo, un concejal o
representante del Grupo Municipal de Vox (VOX)

-Colegio Comarcal “Maestros Arregui”, de Pola de Siero, un

concejal o representante del Grupo Municipal de Siero por la
Izquierda (IU-IAS)

-Colegio de Preescolar "“Peiia Careses”,
un concejal o representante del Grupo Municipal
Popular (pp) .

-Colegio Publico de Viella, un concejal o representante
del Grupo Municipal Socialista (PSOE).

de Pola de Siero,
del Partido
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-Colegio Nacional "“Celestino Montoto”, de Pola de Siero,
un concejal o representante del Grupo Municipal Foro de
Ciudadanos (FAC).

-Colegio Publico “El1 Cotayu”, de Carbayin Alto, un
concejal o representante del Grupo Municipal Socialista
(PSOE) .

-Colegio “El1l Resbalén”, de Santa Barbara de Lugones, un
concejal o representante del Grupo Municipal Socialista (PSOE)

-Colegio Publico de La Fresneda, un concejal o
representante del Grupo Municipal Plataforma Vecinal de La
Fresneda (PVF).

-Escuela Infantil de 0-3 La Pola Siero “E1l Carmin”, un
Concejal o representante del Grupo Municipal Socialista

(PSOE) .

-Escuela Infantil de 0-3 de Lugones "“La Manzana”, un
Concejal o representante del Grupo Municipal Socialista
(PSOE)

4. OTRAS ENTIDADES:

-Representantes municipales en la Junta de Gobierno del
Consorcio para la Gestidén de los Residuos Sé6lidos en Asturias
(COGERSA) don concejales del Grupos Municipal Socialista
(PSOE) .

-Representante municipal en la Sociedad Mixta de Gestidén y
Promocién del Suelo, S.A. (SOGEPSA), la Concejala-Delegada del
Area de Urbanismo..

-Representante Municipal en Mercados Centrales de
Abastecimientos de Asturias, S.A. (MERCASTURIAS, S.A.), el
Alcalde de Siero, D. Angel Antonio Garcia Gonzdlez.

-Representantes municipales en la Asociacién Espafiola de
Mercados de Ganados (ASEMGA), un concejal del Grupo Municipal
Socialista (PSOE) y otro del Grupo Municipal Foro Ciudadanos
(FAC) .

-Representante municipal en la Federacidén Espafiola de
Municipios y Provincial (FEMP) el Alcalde de Siero, D. Angel
Antonio Garcia Gonzéalez.

-Representante municipal en Consorcio de aguas para el
Abastecimiento de Agua y Saneamiento en el Principado de
Asturias (CONSORCIO DE AGUAS DE ASTURIAS), el Alcalde de Siero
D. Angel Antonio Garcia Gonzalez.

-Representante municipal en la Fundacidén Asturiana de
Atencidén y Proteccién a Personas con Discapacidades y/o
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Dependencias (FASAD), un representante del Grupo Municipal
Siero por la Izquierda (IU-IAS).

-Representante municipal en la Fundacién de la Sidra, un
representante del Grupo Municipal Socialista (PSOE) y otro de
Foro Ciudadanos (FAC) .

-Representante municipal en la Federacidén Asturiana de
Concejos (FACC), el Alcalde de Siero, D. Angel Antonio Garcia
Gonzalez.

-Representante municipal en la Comisidén Asturiana de
Administracidén Local (CAAL), el Alcalde de Siero, D. Angel
Antonio Garcia Gonzédlez..

-Representante Municipal en el Consorcio de Transportes de
Asturias (CTA), un concejal del Grupo Municipal de 1la
Plataforma Vecinal de La Fresneda (PVFi.

-Representante Municipal en la Junta de Explotacién del
Plan Hidrolégico II-A, el Concejal del Grupo Municipal
Socialista, D. Javier Rodriguez Moran.

-Representante Municipal Comité Local de la Cruz Roja, el
Concejal del Grupo Municipal del Partido Popular.

-Representante municipal en el Patronato del Asilo de
Ancianos Desamparados de La Pola Siero, el Segundo Teniente de
Alcalde del Ayuntamiento de Siero, D. JesUs Abad Busto.

-Representante Municipal en la Asociacidén de Comarcas
Mineras, ACOM, el Alcalde de Siero, D. Angel Antonio Garcia
Gonzalez.

-Representante municipal en Juntas de Compensacidén donde
participe el Ayuntamiento de Siero, la Concejala de
Urbanismo. .

-Representante Municipal en el Consejo de Salud Zona
Basica IV.12, la concejala Delegada del Area de Educacién,
Infancia, Salud Puablica y Consumo.

Seqgundo.- En el plazo de cinco dias, contados a partir del
siguiente al de la adopcidén del presente acuerdo plenario, la
totalidad de los Grupos Municipales propondrédn a la Alcaldia-
Presidencia el nombramiento de aquellos Concejales qgue
representardn a su Grupo en los diferentes 6rganos colegiados,
pudiendo designar también un suplente por cada uno de ellos,
mediante escrito del portavoz de cada Grupo dirigido a esta
Alcaldia-Presidencia.”
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En la deliberacion previa a la adopcion de este acuerdo, se produjeron las siguientes
intervenciones por parte de los Sres. Concejales y Sras. Concejalas:

Intervencion del Concejal del Grupo Municipal Somos Siero, Sr. Pintado Piquero:

“Si, entendemos que ye una decision del Equipo de Gobierno , pero creemos que deberia de estar
hecha la representacion en funcién de la representacidén que hay en esti pleno y por tanto no vamos a votar a
favor.”

Intervencion del Concejal del Grupo Municipal de Izquierda Unida-lzquierda Xunida (1U-IX),
Sr. Cosio Garcia:

“No estamos de acuerdo con el reparto que se hace para los Consejos Rectores. Asi se lo hemos
hecho ver al sefior alcalde y queremos anunciar que registraremos una peticion para que en esa modificacion
estatutaria de la Fundacion y del Patronato que comentamos el otro dia en Junta de Portavoces, se incluya un
cambio en el tope del nimero maximo de personas que integran los Consejos Rectores para que, realmente, se
acomode a las comisiones informativas y podamos tener la representacion proporcional que nos corresponde.

Y en relacion con la propuesta de representaciones en los érganos... vamos, externos, nos
hubiese gustado también mantener, ya que tenemos el mismo nimero de concejales, las dos que teniamos en el
anterior mandato que era la de FASAD, que si se nos mantiene y un puesto en COGERSA. Por tanto, no vamos
a apoyar la iniciativa.”

Intervencion del Concejal del Grupo Municipal del Partido Popular, Sr. Lapuerta Salinas:

“Bueno, buenos dias de nuevo. Prometo que, aunque lo que voy a decir sea bastante similar a lo
que ha dicho el portavoz de Izquierda Unida, no hemos puesto en comun ninguna idea.

La situacion es la misma. Respecto al mandato anterior, el Partido Popular en los dérganos
externos tenia dos representantes, tenia mi excompariera Beatriz Polledo, representante en Sogepsa, y estaba
yo mismo como representante en el comité local de la Cruz Roja. Nosotros seguimos manteniendo el mismo
numero de concejales y si que nos gustaria haber mantenido esa misma representatividad. Sabemos que esta
es una propuesta de Alcaldia. El Alcalde, en este caso, puede hacer y deshacer las cuestiones como el decida.
Sabemos también que, en este caso, el PSOE tiene practicamente la mayoria absoluta y que esta representado
en todos los estamentos que tenemos aqui, pero no nos gusta el hecho de perder esa representatividad.

También, con respecto a los consejos escolares, teniamos representacion en dos de los consejos
escolares y, en este caso, nos quedamos solamente con uno, por lo tanto, pues no vamos a aprobar la
propuesta. Gracias. *

7°.-EXPEDIENTE.- 221130009.- AYUNTAMIENTO DE  SIERO.
PROPUESTA DE LA ALCALDIA SOBRE DELEGACION DE ATRIBUCIONES DEL PLENO
EN LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL.

El Pleno Municipal acuerda por mayoria, con los votos a favor de D. Angel
A. Garcia Gonzalez, Dfia. Aida Nufio Palacio, D. Javier Rodriguez Moran, Dfia. Susana M2
Madera Alvarez, D. Alberto Pajares San Miguel, Dha. Aurora Cienfuegos Prada, D. Jesus
Abad Busto, Diia. Ana Rosa Nosti Ortea, D. Alejandro Villa Martinez, Dfia. M2 Natividad
Alvarez Lario, D. Victor Villa Sanchez, Diia. M@ Mercedes Pérez Fierro, D. José Cristobal
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Lapuerta Salinas, D. Hugo Nava Palacio, Dfia. Patricia Martin Velasco, Diia. M2 Luisa Madrid
Romero, D. Eduardo Enrique Martinez Llosa y Dfia. Alejandra Cuadriello Gonzalez (total
dieciocho votos a favor de los integrantes de los Grupos Municipales de PSOE, PP, Cs,
Foro y PVF); el voto en contra de D. Javier Pintado Piquero y Dfa. Patricia Serna Mena,
(total dos votos en contra de los integrantes del Grupo Municipal de Somos Siero); y la
abstencion de D. Edgar Cosio Garcia, Dfia. Lydia Is Antufia, D. Tarik Laurent Samulewicz y
D. Alejandro Alvarez Alvarez (total cuatro abstenciones de los integrantes de los Grupos
Municipales de IU-IX y de Vox Siero); ausente el Sr. Bode Suarez, aprobar la siguiente
propuesta de la Alcaldia, de fecha veinticinco de junio de dos mil diecinueve, obrante en
el expediente:

“PROPUESTA DE LA ALCALDIA SOBRE DELEGACION DE ATRIBUCIONES
DEL PLENO EN LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL

Con el fin de agilizar en lo posible la resolucién de los
expedientes, conocida la experiencia de Corporaciones
anteriores vy, teniendo en cuenta que las competencias de la
Junta de Gobierno Local vienen condicionadas por la delegacién
de las competencias que le otorgue la Alcaldia-Presidencia o
el Pleno Municipal, segun establece el articulo 22.4 de la Ley
7/1985, de 2 de abril Reguladora de las Bases del Régimen
Local 'y los articulos 51 vy 53.2 del Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento 'y Régimen Juridico de las
Entidades Locales aprobado por Real Decreto 2568/1986 de 28 de
noviembre,

SE PROPONE AL PLENO MUNICIPAL QUE ADOPTE EL SIGUIENTE

ACUERDO:

“Primero.- EI1 Pleno Municipal del Ayuntamiento de Siero
delega en la Junta de Gobierno Local, las siguientes
atribuciones:

-E1l establecimiento y modificacion de precios publicos.

-La competencia que en materia de beneficios fiscales
establezca la legislacidén de Haciendas Locales o 1las
Ordenanzas Fiscales o de precios publicos municipales que sean
competencia del pleno municipal incluidas las que implican
declaracion de utilidad publica o interés social.

-La adopcion de todos aquellos acuerdos competencia del
Pleno Municipal en la tramitaciodn de expedientes de
expropiacidon forzosa.
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-La autorizacidén o denegacidén de 1la compatibilidad del
personal al servicio de la Entidad Local y Organismo Autdonomos
para un segundo puesto o actividad en el sector publico o
privado, asi como la resolucidn motivada reconociendo 1Ila
compatibilidad o declarando la incompatibilidad del citado
personal para el ejercicio de actividades de la Entidad Local,
a que se refieren los articulos 9 y 14 de la ley 53/1984, de
26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al
Servicio de las Administraciones Publicas.

-E1 acuerdo de recepcién de todo tipo de obras de
urbanizacidn, asi como la aceptacidén de la cesidn de terrenos
que se realicen en cumplimiento de obligaciones urbanisticas,
que sean competencia del Pleno.

Segundo.- Siempre que la Junta de Gobierno Local adopte
algun acuerdo sobre las materias anteriormente delegadas, serad
preceptivo que previamente el expediente sea dictaminado por
la correspondiente Comisidén Informativa.

Tercero.- Las sesiones de la Junta de Gobierno Local en
las que se adopten acuerdos sobre las materias delegadas por
el Pleno, serdn publicas unicamente en la parte que afecte a
la adopcidén de dichos acuerdos, por lo que se procurard que
sean los primeros o los ultimos del Orden del Dia.

Cuarto.- De 1os acuerdos adoptados por la Junta de
Gobierno, por delegacidén del Pleno, se darda cuenta a éste, en
la siguiente sesidn ordinaria que celebre.”

En la deliberacion previa a la adopcion de este acuerdo, se produjeron las siguientes
intervenciones por parte de los Sres. Concejales:

Intervencion del Concejal del Grupo Municipal Somos Siero, Sr. Pintado Piquero:

“Si. En esti punto repitese en gran medida lo que traiamos del anterior mandato, pero hay dos
cambios en los que no estamos de acuerdo.

Uno, en la declaracion de utilidad publica e interés social de les obres porque esto nun ye un
debate técnico, sino un debate politico en el que, ademas, sirvi6 para justificar una modificacion en el ICIO que
se cobraba a las empresas en funcion del nimero de trabajadores. Luego modificose a posteriori, pero
seguimos creyendo que abre la puerta a demasiadas cosas que no confiamos plenamente en lo que se vaya a
facer, pero creemos que hay que dar la transparencia total, la maxima transparencia, dase en el Pleno. Esto no
tiene nada que ver con la tramitacion que obliga la ley. Quiero decir, por supuesto, va a pasar por comision
informativa, faltaria mas, pero eso ya que no lleve una prebenda que se esté haciendo, sino que, simplemente,
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hay que cumplir la ley que, como deciamos en el anterior punto, bastante poco es pedir que se cumpla la ley.
Por tanto, no estamos de acuerdo en que se quite esta competencia al Pleno.

Creemos que no se trata solo de que haya mas glieyos mirando los expedientes y opinando sobre
ellos, sino que la ciudadania sepa cuando vamos a retraer ingresos, por qué lo facemos y que, bueno, que
conozcan de primera mano lo que se ta faciendo. Y lo mismo en la recepcion de las obras de urbanizacion.
Creemos que, bueno, ya hubo algun problema en el anterior mandato y pensamos que debe de ser lo mas
transparente y publico posible y, por tanto, creemos que sea en el Pleno o en la Junta de Gobierno...bueno,
tampoco son tiempos muy, muy grandes, porque, entre otras cosas, las recepciones sabéis que se estan
haciendo incluso muchos afios después de que tengan fecha las cosas, por tanto, no iba a cambiar
absolutamente nada vy, si se fal antes, tampoco cambia nada. Esto son procedimientos largos de sobra para
poder hacerlos y lo mismo en el ICIO.

Por tanto, el tema de plazos, no tiene un motivo para hacer el cambio y la transparencia va a darse
més en el Pleno. Por tanto, no podemos estar a favor de esta propuesta.”

Intervencion del Concejal del Grupo Municipal de Izquierda Unida-lzquierda Xunida (IU-IX),
Sr. Cosio Garcia:

“Si. Ya en otras ocasiones y con otras cuestiones nos manifestamos en contra de que el Pleno
perdiera atribuciones en favor de la Junta de Gobierno porque, como todos sabemos, pues en la Junta de
Gobierno no estamos representados todos los grupos municipales. Creemos que la delegacion de atribuciones
que habia en el anterior mandato funcioné satisfactoriamente y que no habia necesidad de ampliarla.Por tanto,
nos vamos a abstener.”

Intervencion del Concejal del Grupo Municipal del Partido Popular, Sr. Lapuerta Salinas:

“Respecto a este punto, nosotros vamos a votar a favor porque consideramos que cualquiera de
los decretos que aparezcan a partir de la Junta de Gobierno Local pueden ser después a posteriori debatidos en
este Pleno. Por lo tanto, como he dicho, vamos a votar a favor.”

8°.-EXPEDIENTE.- 221130009.- ORGANIZACION MUNICIPAL.
PROPUESTA DE LA ALCALDIA SOBRE NOMBRAMIENTO DE PERSONAL EVENTUAL
DE CONFIANZA.

El Pleno Municipal acuerda por mayoria, con los votos a favor de D. Angel
A. Garcia Gonzalez, Dfia. Aida Nufio Palacio, D. Javier Rodriguez Moran, Dfia. Susana M2
Madera Alvarez, D. Alberto Pajares San Miguel, Dha. Aurora Cienfuegos Prada, D. Jesus
Abad Busto, Diia. Ana Rosa Nosti Ortea, D. Alejandro Villa Martinez, Dfia. M2 Natividad
Alvarez Lario, D. Victor Villa Sanchez, Dfia. M@ Mercedes Pérez Fierro, Dfia. Patricia Martin
Velasco, Dihia. M@ Luisa Madrid Romero, D. Alejandro Alvarez Alvarez, D. Eduardo Enrique
Martinez Llosa y Dfia. Alejandra Cuadriello Gonzalez (total diecisiete votos a favor de los
integrantes de los Grupos Municipales de PSOE, Cs, Vox Siero, Foro y PVF); ningln voto en
contra; y la abstencién de D. José Cristdbal Lapuerta Salinas, D. Hugo Nava Palacio, D.
Edgar Cosio Garcia, Dia. Lydia Is Antufia, D. Tarik Laurent Samulewicz, D. Javier Pintado
Piquero y Dfa. Patricia Serna Mena(total siete abstenciones de los integrantes de los
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Grupos Municipales de PP, IU-IX y de Somos Siero); ausente el Sr. Bode Suarez, aprobar la
siguiente propuesta de la Alcaldia, de fecha veintiocho de junio de dos mil diecinueve,
obrante en el expediente:

“PROPUESTA DE LA ALCALDIA: PERSONAL EVENTUAL DE
CONFIANZA

El articulo 104 la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora
de las Bases de Régimen Local, establece gque el numero,
caracteristicas y retribuciones del personal eventual seré
determinado por el Pleno de cada Corporacidén, al comienzo de
su mandato.

El articulo 104 bis limita en funcidén de la poblacién,
el numero de los puestos de trabajo cuya cobertura se reserve
a personal eventual correspondiendo, en el caso de municipios
de entre 50.000 y 75.000, un maximo de 12.

El personal eventual de confianza es definido en el
Texto Refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado
Publico, como aquél que en virtud de nombramiento vy, con
cardcter no permanente, realiza exclusivamente funciones
calificadas como de confianza o asesoramiento especial, que
prestan al Alcalde.

El nombramiento y cese de estos funcionarios eventuales
es libre y corresponde al Alcalde, y cesan automdticamente en
todo caso cuando se produzca el cese del Alcalde o expire su
mandato.

Conforme a lo dispuesto en el art. 176.2 del Real
Decreto Legislativo 781/1986 de 18 de abril, por el dque se
aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones Legales
vigentes en materia de Régimen Local, los puestos de trabajo
reservados a personal eventual deberdn figurar en la plantilla
de personal de la Corporacidn.

En base a lo anteriormente expuesto, en el ejercicio de
la potestad de auto organizacidén atribuida por el articulo
4.1.a) de la Ley 7/1985 de Bases del Régimen Local, y en
virtud de lo establecido en los articulos 22.2 i) y 104 del
mismo texto legal, asi como el articulo 70.5 del Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre, por el gque se aprueba el
Reglamento de Organizaciédn, Funcionamiento y Régimen Juridico
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de la Entidades Locales, se somete al Pleno de la Corporaciédn
la siguiente propuesta:

Primero.- El numero, caracteristicas y retribuciones de
los puestos de trabajo reservados a personal eventual, asi
como la plantilla y los puestos que han de figurar en la
Relacidén de Puestos de Trabajo de este Ayuntamiento, seran los
de “Responsable de Gabinete de la Alcaldia” y “Responsable de
Prensa”, gque tienen asignadas funciones de asesoramiento
especial a la Alcaldia.

Segundo.- Las retribuciones de cada wuno de dichos
puestos se fija en la cantidad de treinta y seis mil euros
(36.000€) anuales brutos, a percibir en 14 pagas. Esta
cantidad incluye todas las retribuciones por cualqguier
concepto.

Tercero. - Los puestos eventuales de confianza se

desempeflaran en régimen de dedicacidn exclusiva.

Cuarto.- La eficacia del acuerdo plenario que se adopte,
quedard condicionada a la existencia de crédito presupuestario
adecuado y suficiente.

Quinto.- Los Grupos Municipales que 1lo deseen podran
disponer de un funcionario eventual de confianza o)
asesoramiento especial cada uno de ellos, de modo que se
podréan crear hasta ocho puestos mas de funcionarios
eventuales.

Las retribuciones de cada uno de dichos puestos se fijan
en veinticuatro mil (24.000€) euros anuales brutos,
correspondientes a una dedicacién del 100%, o la parte
proporcional en caso de una dedicacidédn inferior, a percibir en
14 pagas. Esta cantidad incluye todas las retribuciones por
cualquier concepto.

La efectividad de esta previsién requerird acuerdo
plenario de modificacidén de la plantilla y de la Relacidén de
Puestos de Trabajo y la generacidén del crédito adecuado vy
suficiente para su financiacién.”
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En la deliberacién previa a la adopcion de este acuerdo, se produjeron las siguientes
intervenciones por parte de los Sres. Concejales y Sras. Concejalas:

Intervencion del Concejal del Grupo Municipal Somos Siero, Sr. Pintado Piquero:

“Si. En este punto, respecto a las dos liberaciones por parte del equipo de gobierno, de Alcaldia
en este caso, seguimos manteniendo el mismo criterio que en 2015.

Creemos que hay personal en el Ayuntamiento para poder hacer labores y que, bueno, que
podremos admitir que se hiciera una, pero, igual que ya lo comentamos en 2015, seguimos manteniendo la
misma linea y si, estamos en contra de esas liberaciones por parte de todos los grupos de la oposicidn porque,
bueno, podria darse el caso que nos encontraramos con grupos con un representante y dos personas liberadas
a tiempo completo y por parte del Ayuntamiento creemos que es excesivo y, por tanto, como digo, no estamos a
favor de esta propuesta.”

Intervencion del Concejal del Grupo Municipal de Izquierda Unida-lzquierda Xunida (IU-IX),
Sr. Cosio Garcia:

“Si. Por una parte, ya en el anterior mandato sobre el personal eventual que depende de Alcaldia
entendiamos que con una persona que llevara los asuntos de prensa era mas que suficiente y, ademas,
habiamos ya propuesto que, incluso, se dotara esa plaza dentro de la plantilla y no se determinase de una forma
eventual.

Respecto al sueldo, volvemos un poco a la misma linea: no entendemos que 36. 000 euros
anuales, que es el sueldo que van a tener los concejales delegados, pues no va acorde con las
responsabilidades de cada cual y que es un sueldo excesivo.

Y en relacién con las liberaciones o los puestos de confianza, mejor dicho, de los grupos
municipales de asesores de grupo, si que estamos de acuerdo con que se vaya a crear, bueno, con que se
creen estas figuras y se vaya creando estructura de grupos en los grupos municipales, pero creemos también
que deberia haberse medido y no tomar una decisién de café para todos de todos los grupos, un asesor sino que
haber ponderado en funcién de la representacion de cada grupo la liberacion, perdon, la asesoria a la que
tendrian derecho.

En base a todo ello, vamos a abstenernos.”

Intervencion del Concejal del Grupo Municipal del Partido Popular, Sr. Lapuerta Salinas:

“Ahondando en lo mismo. Estamos a favor de la funcién de este personal de confianza, ya lo
dijimos anteriormente, pero abundando en lo dicho por el portavoz de Izquierda Unida, si los asesores nuestros
van a cobrar un maximo de 24. 000 euros, no entendemos por qué la diferencia tiene que ser que los asesores
de Alcaldia estén cobrando un 50 % maés en este caso y si hacemos la comparativa con aquello de lo que me he
quejado anteriormente, es decir, que un concejal delegado, que tiene una responsabilidad, una responsabilidad
de todo tipo, una responsabilidad, incluso, a nivel personal, a nivel de patrimonio personal, estad cobrando 36.
000 euros, no entendemos que la responsabilidad de los asesores que realmente son asesores de prensa,
asesores de gabinete de Alcaldia, esté a un mismo nivel que el de estos concejales delegados. Por tanto, vamos
a abstenernos en este caso.”
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Intervencion del Sr. Alcalde-Presidente, D. Angel Antonio Garcia Gonzalez:

“Bueno, antes de pasar a la votacién, aqui si voy a intervenir. Hasta ahora no lo hice porque es
dificil hablar del sueldo de cada uno, pero hay que dejar clara una cuestion: la ley es asi.

La ley indica que el primer Pleno que hay que hacer es el Pleno organizativo, este que celebramos
hoy. No es que los concejales o los gobiernos decidamos lo primero de todo subirnos el sueldo. No, no.Lo ideal
para quien les habla es que, cuando se presenta a unas elecciones, supiésemos cuanto se va a cobrar, pero,
desafortunadamente, la ley solo marca cuél es el limite legal, el maximo, no la cantidad, y que, después de que
elegimos alcalde, que es la primera decisién que hay que tomar después de celebrar unas elecciones, hay 20
dias para hacer este Pleno en el que nos organicemos, decidamos cdmo organizarnos y a cambio de qué
retribucion.

Y hay varias cuestiones que quiero comentar. La primera: las dietas, quien no las quiera, puede
renunciar a ellas. Es decir, que cada uno, si en su programa electoral, dice a los vecinos que no va a percibir
dietas, puede renunciar a ellas, que es potestad de cada concejal, no del alcalde. Cada uno puede renunciar a
sus dietas si considera que son muy altas. Por lo tanto, algo que, en lo que he escuchado aqui algunos
portavoces, estd en su mano decidir si las perciben o no. No en el alcalde.

Respecto de los cargos eventuales, bueno, yo veo otros ayuntamientos cémo funcionan, porque
es una referencia que debemos tener en cuenta a la hora de tomar decisiones, marco legal, por supuesto, pero
también cédmo funciona el resto del mundo porque si no, podriamos estar haciendo las cosas de manera muy
diferentes, puede que mejor, pero muy diferentes y es un entorno, el resto del mundo, en el que los cargos
eventuales en ayuntamientos similares al nuestro no solamente es habitual, sino que ya es una norma y que la
discusion de los partidos es cuantos tenemos y no el tenerlos o no. Por lo tanto, es una cuestiéon que esta
sobradamente superada en el resto del mundo, pero que aqui algunos se empefian en que sigamos siendo un
ayuntamiento diferente. No digo ni mejor, ni peor, digo diferente.

Y luego una cuestion que también no puedo pasarla por alto. No podemos hacer debates de
trabajadores de primera y de segunda. Estoy cansado aqui oir que hay que subir los salarios, que la
precariedad... Pero, sin embargo, cuando se habla de los cargos eventuales, aqui nos salta el chip de los
mas...No sé, intolerantes con los salarios y el respeto al trabajo. El respecto al trabajo para mi es el mismo
siendo funcionario, siendo eventual, siendo empresa privada, pero aqui hay doble vara de medir. A veces,
decimos que la precariedad, que la gente...Bien, pero cuando hablamos de trabajadores de cargos eventuales,
que son trabajadores, aqui entonces utilizamos otro lenguaje y otro discurso. Pues yo tengo que decir que por
parte del Partido Socialista Obrero Espafiol maximo respeto a los cargos eventuales, maxima consideracion e
igual tratamiento que el resto de los trabajadores.

Respecto de la responsabilidad de que si tiene que cobrarse lo mismo 0 no respecto de los cargos
de confianza del equipo de gobierno o no, o de los concejales liberados, de gobierno o no. Otra vez vuelvo a lo
mismo que al inicio: cada grupo politico puede decidir en funcion de la liberacién que decida si es la misma o no
responsabilidad que el equipo de gobierno porque ese salario es para el 100 % dedicacién. Si algin grupo
politico considera que su dedicacion no es la suficiente para que ocupe el 100% de la dedicacién propuesta en
la liberacidn porque no tiene la misma responsabilidad, esta en su mano decir: "No, mire, yo como no tengo la
misma responsabilidad que el equipo de gobierno voy a liberarme al 50 %". Y nuevamente esta en manos del
grupo politico que abandera esas tesis de poder ejecutarlo en funcién de su ideologia, de su idea, de su
programa o de su agrupacion local.

Por lo tanto, otra vez esta en manos la propuesta que hace el Alcalde en manos de los grupos
politicos de decidir si tienen o no la misma responsabilidad que el equipo de gobierno. Y respecto de las
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liberaciones, pues cada uno es libre, pero yo veo el resto del mundo, como les decia, veo sus grupos politicos lo
que hacen en Oviedo, lo que hacen en Avilés, lo que hacen en Mieres, lo que hacen en Langreo, lo que hacen
en Gijon y es totalmente distinto a lo que dicen aqui. No sé si el programa electoral de sus partidos en esos
sitios era uno diferente al que tenemos aqui el resto.

Dicho esto, yo creo que toca, ya que Siero empieza a tener otra vision de lo que es la politica, de
lo que son los cargos eventuales y de lo que es atender al trabajo de cada uno.
Asi que agradecer a quienes habéis depositado la confianza en las propuestas y aquellos que decidais hacer
uso de ello, pues estupendo. Si para nosotros era mas facil que no hubiese liberados en la oposicién. Era
mucho mas facil para un gobierno que no haya liberados en la oposicién, que no haya cargos eventuales en la
oposicién. Evidentemente, es mucho mas facil. Seria mucho mas fécil. Pero les estamos dotando de los
instrumentos necesarios para que hagan politica, para que hagan fiscalizacién, para que vengan al
Ayuntamiento, para que nos critiquen, para que trabajen. Estamos dandoles las armas necesarias y resulta que
el debate es que no las quieren. Pues no las cojan, no pasa nada. Si es que el ofrecimiento esta ahi.

Luego, los salarios nuestros ya sé que son muy elevados, siempre son muy elevados. Y si en lugar
de 100 hubiese sido después en 40, también era muy elevado, pero bueno, lo siento mucho por subir el salario.
Vamos a proceder a la votacién.”

99.- EXPEDIENTE 221130009.- AYUNTAMIENTO DE SIERO. PROPUESTA
DE LA ALCALDIA SOBRE COMPOSICION DE LA MESA DE CONTRATACION
PERMANENTE DEL PLENO MUNICIPAL COMO ORGNO DE CONTRATACION.

El Pleno Municipal acuerda por unanimidad, ausente el Sr. Concejal D. Juan
Aurelio Bode Sudrez. aprobar la siguiente propuesta de la Alcaldia, de fecha veintiséis de
junio de dos mil diecinueve, obrante en el expediente:

“PROPUESTA DE LA ALCALDIA

El articulo 326 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico (LCSP), determina que, salvo en
el caso en que la competente para contratar corresponda a una
Junta de Contratacidén, en los procedimientos abiertos, abierto
simplificado, restringidos, de didlogo competitivo, de
licitacidén con negociacidén y de asociacidédn para la innovaciodn,
los o6rganos de contrataciédn de las Administraciones Publicas
estardn asistidos por una mesa de contratacidén, que ejercera
las funciones previstas en el articulo 326.2 de la citada Ley.
No obstante lo anterior, en los procedimientos a los que se
refiere el articulo 159.6 y en los procedimientos negociados
en gque no sea necesario publicar anuncios de licitaciédn, la
constitucidén de la mesa serd potestativa para el &érgano de
contratacién, salvo cuando se fundamente en la existencia de

261765

Plaza del Ayuntamiento s/n - Pola de Siero - Principado de Asturias - Tel.:985 725 424 - Fax:985 725 042 - CIF:P3306600B
Puede acceder al documento electrénico original a través de la Sede Electrénica del Ayuntamiento de Siero: sedeelectronica.ayto-siero.es



AYUNTAMIENTO DE SIERO

Negociado/Unidad tramitadora
REGIMEN INTERIOR

Procedimiento

Cadigo de verificacion de

g||C|I| I|||I | I|i||iiii]iiﬁiﬂl"|||| | |I|I|I||II|||I|I |||I||I|| ||| I||

4D541U2Y615G67490X52
!22 11310PF @ Refefel];t;a/icnlerna

una imperiosa urgencia prevista en la letra b) 1° del articulo
168

El apartado 4 del citado articulo 326, dispone que 1los
miembros de la Mesa seran nombrados por el o6rgano de
contratacidn.

La composicién de las mesas de contratacidén viene
regulada, con caracter general en el citado 326 vy, con
caracter especifico para las Entidades Locales en la
Disposicién adicional segunda de la LCSP, disponiendo que la
mesa estard presidida por un miembro de la Corporacidén o un
funcionario de la misma, vy formarad parte de ella, como
vocales, el Secretario o, en su caso el titular del érgano que
tenga atribuida la funcidén de asesoramiento juridico, y el
Interventor, o, en su caso, el titular del &érgano gque tenga
atribuidas las funciones de control econdémico-presupuestario,
asi como aquéllos otros que se designen por el o&érgano de
contratacidén entre el personal funcionario de carrera o
personal laboral al servicio de la Corporacidén, o miembros
electos de la misma, sin gue su numero, en total, sea inferior
a tres. Los miembros electos que, en su caso, formen parte de
la Mesa de contratacidén no podrén suponer mas de un tercio del
total de miembros de la misma.

Actuaréa como Secretario un funcionario de la
Corporacién.

El péarrafo 42 del apartado 7° de la Disposicidn
adicional segunda de la LCSP, dispone que la Mesa de
Contratacién podrd <constituirse con caracter permanente,
debiendo publicarse su composicidén en el perfil del
contratante del érgano de contratacidn correspondiente.

De conformidad con el articulo 326 y el apartado 7° de
la Disposicidén adicional segunda de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico y articulos 21 y 22
del Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, de desarrollo parcial
de la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector
Publico, en virtud del lo expuesto y correspondiendo al Pleno
Municipal, la competencia para la designacién de la
composicién de la Mesa de Contratacidn Permanente, como drgano
de asistencia técnica especializada al dérgano de contratacidn,
competente en todos los contratos que celebre este 6rgano vy
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sean objeto de adjudicacidén mediante procedimientos abiertos,
abierto simplificado, restringidos, de didlogo competitivo, de
licitacidédn con negociacidédn y de asociacidn para la innovaciédn

Se propone al Pleno

Primero: Constituir la Mesa de Contratacidén permanente
del Ayuntamiento de Siero como d6rgano de asistencia técnica al
Pleno, para los procedimientos mediante  procedimientos
abiertos, abierto simplificado, restringidos, de dialogo
competitivo, de licitacidén con negociacidén y de asociaciédn
para la innovacidén, con expresién del nombre, cargo o puesto
que desempefian, asi como el régimen de sustitucidn, para las
funciones que se le asignan en el articulo 22 y siguientes del
Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por el que se desarrolla
parcialmente la Ley 30/2007, de 30 de octubre de Contratos del
Sector Publico, asi como en las demads normas complementarias,
concordantes y especificas sobre la materia.

Segundo: Designar, en base a lo anterior, como miembros
de la Mesa de Contrataciédn Permanente, como o6rgano de
asistencia técnica especializada al Pleno Municipal del
Ayuntamiento de Siero, a los siguientes:

Presidente: La Técnico de Administracién General (Jefa
de Seccidén de Obras y Servicios), Diia Lorena Alonso Fernéndez,
como titular y Diia Amparo Gavez Carrobles, Técnico de
Administracidén General (Jefa de Seccidédn de Administracidn
Tributaria) como suplente.

Vocales:
De designacidén legalmente dispuesta:

D. Hermenegildo Felipe Fanjul Vifia, Secretario General
del Ayuntamiento de Siero, como titular, y al que legalmente
corresponda en ausencia del mismo, como suplente.

Dfia Angela Arcos Cuetos, Interventora Municipal, como
titular y, vy al que legalmente corresponda en ausencia del

mismo, como suplente.

De libre designacidn:
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General (Jefe de Servicio de Gestidén Urbanistica) vy, Dila
Yolanda Gonzédlez Huergo, Técnico de Administracién General
(Jefa de Seccidn de Planeamiento), como suplente.

D. Rigoberto Llerandi  Gonzalez, Técnico Medio de
Servicios Econdémicos (Adjunto al Jefe de Seccidn de
Intervencidn Municipal) como titular y, D. Carlos Fernandez
Ferndndez, Técnico de Administracidén General (Jefe de Servicio
de la Oficina de Gestidén Presupuestaria), como suplemente.

D. José Benito Diaz Prieto, Arquitecto Municipal (Jefe
de Servicio de la Oficina de Obras y Arquitectura)y como
suplente Diia Maria José Fernadndez Fernandez, Arquitecta
Municipal

Secretaria: Olga Arenas Martino, Jefa de la Seccidn de
Contratacidén que, en caso de ausencia o enfermedad vy, en
general, cuando concurra alguna causa Jjustificada, sera
sustituida por Dofia Isabel Nicieza Sorondo o Dofla Teresa
Sintes Pons, Administrativos de Administracién General, Jefe
de Negociado de Contratacién y Jefa de Negociado de
Suministros y Compras) .

Todos los miembros de la Mesa de Contratacidén tendréan
voz y voto, con la salvedad del funcionario que desempefie la
secretaria, que Unicamente tendréd voz.

Tercero: A las reuniones de la Mesa de Contrataciédn
Permanente se podrd incorporar, previo acuerdo de la misma y a
solicitud de su Presidente/a, los funcionarios o asesores
especializados que resulten necesarios, segun la naturaleza de
los asuntos a tratar, que actuaran con voz, pero sin voto.

Para la véalida constitucién de la Mesa deberdn estar
presentes la mayoria absoluta de sus miembros y, en todo caso,
la/el Presidenta/e, la/el Secretaria/o y el Vocal gque tenga
atribuidas las funciones correspondientes al asesoramiento
juridico y al control econdmico-presupuestario del o&érgano,
salvo para los expedientes tramitados mediante procedimiento
abierto simplificado que se consideraréa vadlidamente
constituida cuando estén presentes el Presidente, el
Secretario, un funcionario de entre quienes tengan atribuido
legal o reglamentariamente el asesoramiento Jjuridico del
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6rgano de contrataciédn y un funcionario que tenga atribuido
las funciones relativas a su control econdémico-presupuestario.

Cuarto: Sin perjuicio de las disposiciones contenidas en
la normativa de los <contratos de las Administraciones
Pliblicas, dado el caréacter de o6rgano colegiado que posee la
Mesa de contratacidén, le seran de aplicacidén las normas
recogidas en la Seccién 3% del Capitulo II del Titulo
Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

Quinto: E1l presente acuerdo surtird efectos desde el dia
siguiente a firma de la misma, sin perjuicio de su publicacién
en el Perfil del Contratante del Sector Publico.

Sexto: Notificar el mismo a los designados, asi como a
todos los miembros salientes

Séptimo: Ordenar la publicacidén del presente acuerdo en
el perfil del contratante del Ayuntamiento de Siero, en la
Plataforma de Contratacidén del Sector Publico, asi como en la
Sede Electrdénica de este Ayuntamiento."

Intervencion del Sr. Alcalde-Presidente, D. Angel Antonio Garcia Gonzalez:
“Se aprueba por unanimidad y se levanta la sesion.”

Y no habiendo mas asuntos a tratar, y siendo las ocho horas y cuarenta y nueve
minutos, el Sr. Alcalde-Presidente levanta la sesion, de todo lo cual yo, como Secretario
General de la Corporacion, doy fe, extendiendo la presente acta, que certifico.

Ejecutese y cumplase

Firmado digitalmente por: Firmado digitalmente por:
El Alcalde de Siero _ Secretario General del
Angel Antonio Garcia Ayuntamiento

Gonzalez Hermenegildo Felipe Fanjul

Vifa
11-07-2019 12:11

12-07-2019 07:59
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